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HORSE & SOUL kooperiert mit dem Werte-Institut 

Neue Kooperation zwischen HORSE & SOUL und dem Werte-Institut: Das erlebnisorientierte
Praxisseminar "Werte erleben" mit Pferden als Spiegel und Katalysator zum nachhaltigen Coaching
und Training von Führungskräften und Teams wird gemeinsam entwickelt.

Zum Jahresauftakt 2010 startet die neue Kooperation zwischen HORSE & SOUL, den 
Premiumanbietern für pferdegestütztes Coaching und Training, mit dem von Dr. Wolfgang 
Fuhr gegründeten Werte-Institut. Das Werte-Institut begleitet Unternehmen bei der 
Planung, Einführung und Verankerung einer werteorientierten ( Unternehmens- ) Führung 
und bietet Beratung, Coaching und Training von Führungskräften für die sinn- und 
werteorientierte Mitarbeiterführung. Mehrere Symposien, eine regelmäßig erscheinende 
Zeitschrift, hochwertige Seminare und das gerade entstehende Werte-Netzwerk für 
Unternehmerinnen und Unternehmer sind wesentliche Projekte des Instituts. In der 
Kooperation mit HORSE & SOUL entsteht derzeit das erlebnisorientierte Praxisseminar 
„Werte erleben“, in dem die souveräne und authentische Führung von Mitarbeitern und 
Teams auf der Basis der eigenen Werte im Mittelpunkt steht. Darin werden Pferde als 
lebendiger Spiegel und natürlicher Katalysator eingesetzt, um den Teilnehmerinnen und 
Teilnehmern ein unmittelbares Feedback zur Umsetzung ihrer Werte in 
Führungssituationen zu geben. Diese innovative Methode der Personalentwicklung erfreut 
sich seit Jahren zunehmender Beliebtheit in Unternehmen aller Größen.

Unternehmensinformation / Kurzprofil:
HORSE & SOUL ist eines der innovativsten Unternehmen für werteorientiertes 
Führungstraining und Coaching in Europa, insbesondere im Einsatz von Pferden als 
Medium und Katalysator.
Das Pferd ist unser Partner und Symbol - als Türöffner für Souveränität, natürliche 
Ausstrahlung, starke Führungsqualitäten und lebendigen Team-Spirit: Kraftvoll, vital, 
leidenschaftlich, elegant, loyal und zugleich frei.
Unsere Kernkompetenzen sind die ganzheitliche Wahrnehmung von Potenzialen und 
Mustern, die Achtsamkeit für individuelle Prozesse und die nachhaltige Implementierung 
von werteorientiertem Wachstum - für die Teilnehmer selbst und für die Unternehmen, in 
denen sie arbeiten. Die direkte, offene Ehrlichkeit im Feedback, die Reduktion auf den 
Kern in den praktischen Übungen, der integrale Ansatz als theoretischer Hintergrund und 
der natürliche, lebendige Umgang mit Kunden und Partnern zeichnen uns besonders aus. 
Wir initiieren in unserer Arbeit systemische Entwicklungsprozesse, die Menschen und 
Organisationen gesund und kraftvoll wachsen lassen.

Weitere Infos zur Pressemeldung:
http://www.horseandsoul.de
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