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Ausbildung zum/r systemischen BeraterIn

Systemische Beratung hat sich aus der systemischen Familientherapie entwickelt. Sie bezeichnet
beraterische Unterstützung von unterschiedlichen Systemen, basierend auf systemischer Grundlage.
Theoretischer Hintergrund sind u. a. die Systemtheorie, Kommunikationstheorie, sowie die
Erkenntnisse und Methoden verschiedener familientherapeutischer Schulen. 

Bei systemischer Beratung geht es primär um das Stärken der Ressourcen und Kompetenzen des jeweiligen
zu beratenden Systems. Zur Betonung dieser Vorgehensweise wird systemische Beratung häufig auch als
"ressourcenorientierte Beratung" bzw. "lösungsorientierte Beratung" bezeichnet.
Systemisch denkende Berater/innen gehen von der Selbständigkeit des Klienten aus und betrachten ihn als
"Experten in eigener Sache". Ihre Haltung ist geprägt von Akzeptanz, Einfühlungsvermögen,
Unvoreingenommenheit und Wertschätzung. Ausgehend von der Annahme, dass jeder Mensch eigene
Lösungen entwickeln kann, arbeiten sie mit den vorhandenen Ressourcen und Kompetenzen des
Ratsuchenden. 
Systemische Organisationsberatung ist ein Konzept, das vor allem von Unternehmensberatern angewandt
wird. Eine der historischen Wurzeln ist ebenfalls die Familientherapie und der Versuch, diese auf
komplexere, größere, soziale Systeme zu übertragen. Die Systemtheorie wird als theoretisches
Reflexionsrepertoire während des Beratungsprozesses verstanden. 
Die systemische Organisationsberatung geht davon aus, dass sich komplexe Probleme nicht lösen lassen,
wenn man die Aufmerksamkeit lediglich auf ein Element richtet. 
Soziotechnische Systeme benötigen nach der Theorie der Systemischen Organisationsberatung nur
Unterstützung bei der Lösung ihrer Probleme. Die Lösung muss von innen kommen. Die "Experten des
Problems" sind die Mitarbeiter, die das Problem haben. Der systemische Berater beschränkt sich auf
Coaching, Anregung und hinführende Fragestellungen. 
Man kann ein soziales System, wie ein Unternehmen, eine Abteilung oder eine Gruppe nur verstehen, wenn
man die Regeln kennt, die das Verhalten der Personen in diesem System leitet. 
Systemische Beratung ist Beziehungsberatung. Das Wohlergehen eines Menschen ist abhängig von seinem
Kontakt zu Anderen. Hat jemand guten Kontakt zu seiner Gruppe/Familie und seiner Umwelt, geht es ihm
gut. Ist der Kontakt belastet, fühlt er sich schlecht. Die Folge sind psychische Störungen und/oder
Krankheiten.
Der systemische Berater ist ein kundiger Helfer, wenn es darum geht verlorenen Kontakt wieder herzustellen,
gestörten Kontakt neu zu gestalten, oder verworrene Beziehungen zu klären. Die andere Wirklichkeit
entdecken. Keine Beziehung steht für sich allein. Jeder Mensch ist eingebunden in ein Netzwerk aus
Beziehungen. Darin übernimmt er unterschiedliche Aufgaben und unterschiedliche Rollen. Vieles geschieht
unbewusst und folgt unsichtbaren Gesetzen. Der systemische Berater hilft, diese unsichtbaren Bindungen
aufzudecken und den Boden zu bereiten für fruchtbare und fördernde Beziehungen. 
Da Probleme grundsätzlich im Zusammenhang mit dem sozialen System zu lösen sind, ergeben sich für eine
Lösung aus systemischer Sicht folgende Ansatzpunkte: 
* Veränderung in Bezug auf die Personen, 
* Veränderung der subjektiven Deutungen, 
* Veränderung von Verhaltensregeln und der darauf basierenden gemeinsamen Deutungen, 
* Veränderung der Interaktionsstrukturen, 
* Veränderung der Systemumwelt, 
* Veränderung hinsichtlich der zukünftigen Entwicklungsrichtung und /oder der Entwicklungsgeschwindigkeit 
In der Ausbildung erhalten Sie professionelle Werkzeuge für die systemische Beratung in der Einzel- und
Gruppenarbeit. Das Spektrum der Gesamtausbildung umfasst die Beziehungen im 
• eigenen System (Körper, Psyche, Seele) 
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• Familiensystem (Partner, Kinder, Eltern etc.) 
• Arbeitssystem (Beruf, Team, Klienten, Organisation, etc.) 
Aktuell: Wir bieten Ausbildungen zum Punkt-Genau-Coach, zum/r Systemischen Berater/In und zum/r
Heilprozessbegleiter/In an.
Die nächste Ausbildungsgruppe zum Punkt-Genau-Coach beginnt am 18.- 20. März 2010. Die Kosten für die
6 Module ( 6 x 3 Tage) belaufen sich auf 1 800 Euro plus MwSt., Ratenzahlung ist möglich.
Die nächste Ausbildungsgruppe zum Heilprozessbegleiter beginnt am 9.- 11. April 2010. Die Kosten für die
12 Module (12 x 3 Tagen) belaufen sich auf 3 600 Euro plus MwSt., Ratenzahlung ist möglich.
Die nächste Ausbildung zum Systemischen Berater beginnt am 12.- 14. März 2010. Sie beinhaltet auch das
Familienaufstellen. Die Kosten für die 6 Module (6 x 2 1/2 Tage) belaufen sich auf 1 500 Euro plus MwSt,
Ratenzahlung ist möglich.

Unternehmensinformation / Kurzprofil:
Unsere Stärke ist die Beziehungsarbeit, das Versprachlichen und Strukturieren von Zusammenhängen, wie
auch das Entwickeln von tragfähigen und zukunftsweisenden Lösungen.

Wir bieten Ihnen Beratung und Therapie, einzeln und in Gruppen, Psychotherapie, Paartherapie,
Familientherapie, Supervision, Fallbesprechungsgruppen, Teamklärung, sowie Organisations- und
Personalentwicklung, Führungskräftetraining, Konfliktmanagement, Mediation, Coaching, als auch
betriebliche und berufliche Fort- und Weiterbildungen zu den unterschiedlichsten Themenschwerpunkten an.

Einen besonderen Blick in unserer Arbeit richten wir auf Ethik und Alltagshandeln, Wertebildung, interne
Kommunikation, subjektive Bedeutungsgebung und Sinnstiftung. Dabei spielt auch das narrative
Management eine Rolle.

Unsere Ansätze gründen auf folgenden Methoden:

* systemische Familientherapie

* Paartherapie

* tiefenpsychologisch fundierte Therapieformen

* Integrative Primärtherapie

* Psychodrama für Kinder und Jugendliche

* Neurolinguistisches Programieren NLP

* Wahrnehmungstherapie

* Gestalttherapie

* prozessorientierte Psychologie

Wir bieten zudem spezielle Präventions- Seminare, Konflikttrainings-Seminare, Wertebildungs-Seminare,
Leadership- Seminare, themenspezifische Gesprächsgruppen, zielgruppenzugeschnittene Kurse/Gruppen,
aber auch Inhouse-Seminare, Begleitung und Unterstützung von Projekten, sowie die Steuerung von
Organisationsentwicklungsprozessen an. 

Weitere Infos zur Pressemeldung:
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http://www.punkt-genau-seminare.de/pageID_5927539.html
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