Premiere des AUBI-Recruiters auf der BAM Messe in Bern

Erster Messeauftritt der AUBI-plus GmbH in der Schweiz

Hullhorst, 25.08.09 - Vom 28. August bis zum 01. September 2009 6&ffnet die Berner
Ausbildungsmesse BAM Ihre Pforten flir interessierte Besucher aller Altersklassen. Die
AUBI-plus GmbH feiert eine Premiere in doppelter Hinsicht: Erstens mit der offiziellen
Vorstellung des AUBI-Recruiters und zweitens mit der internationalen Messe-Premiere im

Land der Eidgenossen mit dem Kooperationspartner Multicheck.

Zusammen mit Multicheck, dem gréBten Anbieter von berufsspezifischen Eignungs- und
Kompetenzanalysen in der Schweiz, wird das AUBI-plus-Team Ausbildungs- und
Personalverantwortliche bei der Selektion geeigneter junger Talente flr ihr Unternehmen
unterstitzen. Auch Schilern stehen die beiden Partner bei der Wahl des richtigen
Ausbildungsberufs und -betriebs mit Rat und Tat zur Seite. Neben den Standard-
Dienstleistungen: Finden geeigneter Bewerber (Basic-Leistung) und Imagekampagnen
(Professional-Leistung) umfasst das erweiterte Portfolio nun auch ein webbasiertes
E-Recruiting (Premium Leistung). Den Schweizer Unternehmen, aller GréBen und
Branchen, wird mit dem  AUBI-Recruiter ein umfassendes webbasiertes
Selektionsinstrument angeboten. Fir die Personaler bedeutet der Einsatz des Recruiters
eine Optimierung ihrer Arbeitsprozesse, eine Steigerung der Bewerbungen hinsichtlich
Qualitdt und Quantitdat sowie eine aktive Image-Pflege durch den Einsatz des
zielgruppenaffinen Mediums. Noch wichtiger ist die durch den Einsatz des AUBI-
Recruiters resultierende Kosten- und Zeitersparnis auf Seiten der

Personalverantwortlichen wie auch der Bewerber.

Stephanie Kuhlmann, verantwortlich bei AUBI-plus flr das internationale Marketing,
erlautert: ,Der AUBI-Recruiter ist ein hochgradig individuelles Tool. Er erlaubt den
Unternehmen ihren Recruiting-Prozess online abzubilden und bietet Optionen zur
Filterung, Vorselektion, Auswahl und Zuordnung von geeigneten Bewerbern." Mit der
Firma VISILAB, dem fihrenden Schweizer Optikgeschaft, konnte bereits ein namhafter

Referenzkunde fiir den neuen AUBI-Recruiter gewonnen werden.

Wir freuen uns auf Ihren Besuch am Partner-Stand Nummer 21 von Multicheck und

AUBI-plus auf der der Berner Ausbildungsmesse.



AUBI-plus - Das Karriereportal fiir junge Menschen

Die AUBI-plus GmbH ist in der Branche Personal-Recruiting tadtig. Sie rekrutiert flir Unternehmen
aller GréBen und Branchen Auszubildende, Studierende und Absolventen. Sie ist Herausgeber der

Karriereportale www.aubi-plus.de (Ausbildung) und www.study-plus.de (Studium). Uber diese

Portale werden die Angebote der Firmen mit den Jugendlichen und jungen Erwachsenen
zusammengebracht. Die GmbH hat ihren Sitz in Hillhorst in der Region Westfalen und wurde 1997
gegriindet. Die Dienstleistungen reichen vom Veroéffentlichen der Stellen in den Portalen bis hin zu
individuellen Recruitingkampagnen. AUBI-plus unterstitzt junge Menschen auf dem Karriereweg
von der Schule, Gber eine duale Ausbildung und/oder ein Studium - flankiert durch Weiterbildung -
bis hin zur ersten richtigen Stelle in einem Unternehmen. Mit AUBI-plus fanden in 2008 rund
40.000 junge Menschen nachhaltig einen Platz in einem Unternehmen. Kostenfrei kdnnen sie die
Portale flr das Finden von Ausbildungs- und Studienpldtzen, Praktika, Fachkraft- und
Absolventenstellen nutzen. Partnerschulen von AUBI-plus setzen Online-Inhalte und die CD

»Berufsstart” fur die Berufs- und Studienorientierung ein.
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