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Bessere Resultate durch lebendige, tragfihige Beziehungen — LernLab fiir Changemaker am
03. Dezember 2015 in Koln

Ob wiederkehrend in der Gallup Befragung, der aktuellen Studie von Oracle zur Mitarbeitermotivation oder
dem Monitor von INQA zur gewiinschten und erlebten Arbeitsqualitit - es mehrt sich die Erkenntnis:
Engagement, Zufriedenheit, Motivation und Beteiligung von Mitarbeiter/innen entscheiden iiber den Erfolg
und die Zukunftsfahigkeit von Unternehmen. Der Status quo gibt noch keinen Anlass zur Gelassenheit.

Wihrend sowohl Gallup als auch INQA u.a. die Fiihrungsqualitét als entscheidenden Faktor hervorheben,
beschreibt Oracle in der gerade verdffentlichten Simply Talent-Studie die Beziehung zu den direkten
Kollegen als besonders maBgeblich. Egal, ob man den einen oder anderen Faktor hoher einschitzt, am Ende
(und Anfang) des Tages entsteht Zusammenarbeit aus Beziehungen zwischen Menschen. Die Qualitét
dieser Beziehungen entscheidet dariiber, ob es gute oder schlechte, verpuffende oder effektive
Zusammenarbeit ist - und ob aus diesen Beziehungen exzellente Ergebnisse entstehen.

Was wire, wenn wir Menschen in Kontakt bringen, neue Ideen ziinden und gemeinsamen Riickhalt fiir die
anvisierten Ergebnisse erzeugen konnten?

Wie Unternehmen und Teams mit lebendigen, tragfahigen Beziehungen bessere Ergebnisse erzielen und
dabei ein hohes MaB an Engagement bei allen Beteiligten erreichen, ist dem European Center for Positive
Change ein Herzensanliegen. Gemeinsam mit Ralph Weickel, Co-Inhaber der Corporation of Positive
Change (Lexington, KY/USA) veranstaltet spice in presence (K6ln) dazu am 03. Dezember 2015 in K6ln ein
LernLab fiir Changemaker (inkl. Friihstiick) im Solution Space - Innovationshaus am Dom.

In den USA ist die Veranstaltung "Results through Relationships" bereits mehrfach erfolgreich gelaufen.
Ein Aspekt, den Teilnehmer dabei immer wieder hervorheben: "Es ist faszinierend, wie ich durch andere
Fragen tatsdchlich zu anderen/neuen Informationen komme. Daraus tauchen fast wie von selbst neue
Moglichkeiten und die Chance auf andere Ergebnisse auf."

Jetzt startet das lebendige Format in K6ln sowie Anfang 2016 auch in den Niederlanden.

Was: LernLab fiir Changemaker: Results through Relationships - Bessere Resultate durch
lebendige, tragfihige Beziehungen

Wann: 03. Dezember 2015, 09:00 - 13:00 Uhr

Wo: Solution Space - Innovationshaus am Dom
Am Hof 20-26
50667 Koln

Tickets fiir die Veranstaltung sind erhdltlich unter:
http://results-through-relationships-koeln.eventbrite.de

spice in presence und das ECPC danken dem Solution Space fiir die Unterstiitzung dieses LernLabs als Co-
Sponsor und freuen sich auf einen lebhaften und inspirierenden Vormittag am Dom!

Fiir Fragen und weitere Informationen: info@spiceinpresence.net oder unter 0221 /5000 671.
www.spiceinpresence.net

spice in presence (Koln) und das European Center for Positive Change (Amsterdam) begleiten national und
international Menschen in Organisationen dabei, Verdnderungs- und Innovationsprozesse zu Ergebnissen
zu fithren und dabei Menschen zu engagieren.
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