Zwei alternative Lehrgangsformate

in Heidelberg und Miinster

Rentenberater
Sachkundelehrgang

gemals §'@jehienstleistungsverordnung

Seit 2009 - anerkannt - intensiv -
konzentriert - innovativ

Zwei innovative Lehrgangsformate
m Heidelberg , Sprinterformat” — nachster Start: 19.09.2016 in Heidelberg
m  Munster — nachster Start: 27.04.2016 in Munster

m  Ratenzahlung moglich

www.asb-hd.de/ausbildung-rentenberater

Unterstiitzt durch das Wirtschaftsministerium o @ H !
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-

Baden-Wiirttemberg aus Mitteln des r—
Europdischen Sozialfonds Chancen firdern Baden-Wiirttemberg
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Auszeichnung 2015: A ; B

Auszeichnung als eine der zwei besten
Managementberatungen des deutschen Mittel-
stands 2015 mit der Rating-Bestnote , A+”

Bildungsgruppe Heidelberg e.V.


http://www.asb-hd.de/ausbildung-rentenberater/

Sehr geehrte Damen und Herren,

Rentenberater/-in zu werden eroffnet lhnen neue berufliche Perspektiven mit Alleinstellungsmerkmal. Vereint dieser
Beruf doch verschiedene spezifische Kompetenzen, welche man losgeldst voneinander bei den Beratungsstellen der
Rentenversicherungstrager, bei Versicherungsmaklern/-vermittlern und bei Rechtsanwalten vermutet.

Die Tatigkeit eines Rentenberaters ist also sehr vielseitig, chancenreich und nebst geschutzter Berufsbezeichnung seit
dem 01.07.2008 im Rechtsdienstleistungsgesetzes (RDG) geregelt. Rentenberater erbringen qualifizierte Rechtsdienst-
leistungen, aufgrund besonderer Sachkunde. Konkret die Rentenberatung zur Gesetzlichen Renten- und Unfallver-
sicherung, berufsstandischen und betrieblichen Altersversorgung, zum sozialen Entschadigungsrecht, tbrigen Sozial-
versicherungsrecht und Schwerbehindertenrecht mit Bezug zur Rente (vgl. 810 RDG).

Um als Rentenberater registriert zu werden ist u.a. der Nachweis der theoretischen Sachkunde erforderlich. Auch dies
istim RDG und der Rechtsdienstleistungsverordnung (RDV) geregelt und wir bieten lhnen zwei konforme Losungen an,
um diese zu erreichen.

ASB bietet Ihnen zwei Lehrgangsformate an. Sie haben die Wahl, zwischen Sprint und Ausdauer. Setzen Sie einfach lhre
Praferenzen hinsichtlich Dauer, Tagespensum, Ort, Seminargeblhr, investierter Arbeitszeit und Nebenkosten. Beziehen
Sie personliche Lernerfahrungen und Berufserfahrung mit ein und Sie werden sich fiir eines der Formate entscheiden
konnen.

Wenn Sie zunachst einmal mehr tber das Berufsbild erfahren mochten, dann lade ich Sie ein, meinen Ausfihrungen auf
unserer Website zu folgen www.asb-hd.de/ausbildung-rentenberater und anschlieBend einen passenden Kurs auszu-
suchen.

Ich wiirde mich freuen, Sie auf dem Schritt in eine neue berufliche Zukunft ein Stiick begleiten zu konnen.
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Bert Passek, Produktmanager Sachkundelehrgdnge

Wichtige Informationen zum Rentenberater Sachkundelehrgang

Zwei Lehrgangsformate, Sie haben die Wahl Referenten

Wir garantieren daftir, dass im Sinne des §4 Abs.2 RDV nur
entweder

3 Prasenzphasen, 18 Tage, 3 Monate (,,Sprinterformat”)
Bereits 2009 starteten wir mit dem ,Sprinterformat”, wie wir es

qualifizierte Personen eingesetzt werden.

Praktische Sachkunde
Zur Anerkennung der praktischen Sachkunde, vgl. 8 12 Abs.1
Nr. 2 RDG sprechen Sie bitte |hr zustandiges Gericht an.

jetzt nennen. Das Fachwissenerlangen Sie innerhalb von drei
intensiven Prasenzwochen Mo-Sa,lber einen Zeitraum von nur
3 Monaten. Wenn Zeit Geld ist, sind Sie hier richtig. Intensive

Seminareinheiten verkirzen die Seminardauer, minimieren Zulassungsvoraussetzungen Sachkundelehrgang

Reisezeiten, Unterbringungskosten etc.. Ihre Registrierung  Es gibt keine besonderen Voraussetzungen. Fiir Teilnehmer
konnen Sie schneller erreichen. Zudem bieten wir Ihnen it geringen/oder ohne Vorkenntnisse des Rechts der gesetz-
Flexibilitat, wenn es dennoch zeitlich und beruflich einmal eng  |ichen Rentenversicherung empfehlen wir den vorherigen
wird.Sie konnen die Prasenzphasen auf 2 Lehrgange ausdeh-  Besuch des Seminars ,Rentenrecht in der gesetzlichen

nen, also hoppen*. Auch eine individuelle Ratenzahlung** ist  Rentenversicherung Fachseminar - Die Grundlagen”
machbar. Ein sehr beliebtes Format und unser Klassiker. (www.asb-hd.de/C00650).

oder
. Gesetzliche Vorgaben und Zeugnis
6 Prasenzphasen, 22 Tage, 6 Monate . . 9 . 9 .
- . . . Sie erhalten ein qualifiziertes Zeugnis, welches den Anforde-
Alternativ bieten wir Ihnen ein zweites Lehrgangsformat, wel- . . . .
— . . rungen des §4 Abs.5 RDV entspricht und die erfolgreiche Teil-
ches mit Sicherheit ebenso interessant, aber anders aufgebaut . o . .
. . . . nahme am Lehrgang bescheinigt. Mit diesem Zeugnis weisen
ist. Andere Region, optionale Verpflegung, kiirzeres Tages- . . . . . .
. g . . . Sie die theoretische Sachkunde nach, die fur eine
pensum, haufigere Prasenzphasen uber einen doppelt so lan- L R
. .. Registrierung als Rentenberater erforderlich ist.
gen Zeitraum, welcher lhnen langere Lernpausen verschafft.

Vielleicht steht aber auch der attraktive Preis im Focus, Schriftliche Aufsichtsarbeiten und miindliche Priifung

welcher [hnen die Entscheidung erleichtert, denn 4 Tage mehr Es sind zwei schriftliche Klausuren zu bestehen. Die Dauer be-

Unterricht und 3 Mal haufiger anreisen haben auch ihren Preis, trigt je 3 Stunden. Die miindliche Priifung erfolgt am Ende des
IEEESEMELEE RN G AR e el (55 Lehrgangs. Es gilt die Satzung fur die Sachkunde-Prifung als
Lehrgangsablauf Rentenberater.

Um den Lehrgangsablauf weiter zu optimieren sind

Anderungen hinsichtlich Dauer und Zeitpunkt einzelner

Vorlesungen moglich.


http://www.asb-hd.de/ausbildung-rentenberater/

Orte, Termine, Leistungen und Lehrgangsgebiihren
(Geblhren nach 84 Nr.22a UStG von der Umsatzsteuer befreit) Reihe ASB-Wirtschaftspraxis,

»Sprinterformat” Heidelberg

3 Prasenzphasen, 18 Tage, 3 Monate - unser Klassiker
15. erfolgreiche Durchfiihrung

Hinweis

Die Teilnehmer erhalten das
Buch: ,,Wehowsky/Rihm: Praxis
der gesetzlichen Rente” aus der

expert-Verlag

Format Miinster
6 Prasenzphasen, 22 Tage, 6 Monate
5. erfolgreiche Durchfiihrung

Ort: Heidelberg, Gaisbergstr.11-13
Gesamtdauer: 3 Monate
Start: 19.09.2016

3 Prasenzphasen: 19.09.-24.09.2016
17.10.-22.10.2016
14.11.-19.11.2016

Vorbereitungstag
und Priifung: 09.12.-10.12.2016

Leistungsmerkmale

— Sie sind Gast in unserem ASB Managementzentrum
Heidelberg in der GaisbergstraBe 11-13

— maximal 16 Teilnehmer

— umfassende Betreuung und Service im ASB-Zentrum

— Pausengetranke und -verpflegung

— Mittagessen in wechselnden Restaurants

— Lehrgangsunterlagen

— Gesetzestexte

— ggf. Weiterbildungspunkte inklusive

— individuelle Ratenzahlung**

— Lehrgangswechsel*

— ErmaRigung ab dem 3. Teilnehmer einer Firma

— Teilnahme am Award ,,Bester Absolvent 2016”

— Sonderkondition beim Lehrgang BAV-Spezialist (IHK)

*

=5

nur bei Vereinbarung bis 2 Wochen vor Lehrgangsbeginn; begrenzte
Kapazitdt

**) individuelle Vereinbarung,; begrenzte Kapazitdt; Bonitdtsnachweise
erforderlich

Unsere Partnerhotels befinden sich in unmittelbarer

Nahe und liegen fuRlaufig zur weltbekannten Innenstadt.

Die Preise beginnen bei 85,- EUR inkl. Fruhstuck.
www.asb-hd.de/info-service/hotelinfos

Lehrgangsgebiihr: bei Anmeldung bis zum 25.07.2016
6.900 EUR (Nicht-Mitglieder 7.150 EUR) danach

7.650 EUR (Nicht-Mitglieder 7.900 EUR)
Prifungsgebuhr: 400 EUR

Ort: Miinster, EchelmeyerstraBBe 1-2
Gesamtdauer: 6 Monate
Start: 27.04.2016

6 Prasenzphasen: 27.04.-30.04.2016
01.06.-04.06.2016
29.06.-02.07.2016
19.09.-21.09.2016
12.10.-15.10.2016
02.11.-04.11.2016

Vorbereitungstag
und Priifung: 25.11.-26.11.2016

Leistungsmerkmale

— Sie sind Gast im Bildungszentrum der Handwerkskammer
in Munster, am Aasee, EchelmeyerstraBBe 1

— Pausengetranke und Snacks

— Mittagessen in der Mensa

— Lehrgangsunterlagen

— Gesetzestexte

— Ratenzahlung
zwei Raten a 2.500 EUR (Mitglieder 2.450 EUR)
erste Rate vor Lehrgangsbeginn und zweite Rate vor
Prasenzphase 3

— Teilnahme am Award ,Bester Absolvent 2016"

— ggf. Weiterbildungspunkte zzgl.

Sie haben die Maglichkeit, in der Tagungseinrichtung
(Telefon: 0251 705-0) fur 50 EUR zu Ubernachten oder eine
alternative Unterkunft in Mlnster zu buchen. Hier finden Sie
eine erste Auswahl: www.muenster.de/uebernachten

Lehrgangsgebiihr:

4.900 EUR*
Prifungsgebuhr: 400 EUR
*ggf. zzgl. Weiterbildungspunkte




Sachkundelehrgang: ,, Sprinterformat” mit 3 Prasenzphasen

Prasenzphase 1: 19.09.-24.09.2016

Grundlagen (SGB | bis SGB Xll), System, Aufbau und Gliederung der sozialen

Sicherung

Versicherung und Finanzierung in der Sozialversicherung,
speziell in der gesetzlichen Rentenversicherung

Versicherung und Finanzierung in der Sozialversicherung,
speziell in der gesetzlichen Rentenversicherung

Klausurtechnik

Praxis der gesetzlichen Rente, Entwicklung der Rente seit 1957,
Verfahrensgrundsdtze, Regelungen zum Ablauf sozialrechtlicher
Leistungsantrdge und Verwaltungsverfahren

Soziales Rehabilitations-, Entschadigungs- und Schwerbehindertenrecht

(SGB IX)

Mini- und Midijob

Rentenrechtliche Zeiten in der gesetzlichen Rentenversicherung

Rentenrechtliche Zeiten in der gesetzlichen Rentenversicherung

(Montag - Samstag)

Montag, 19.09.2016
08:30 Uhr — 18:30 Uhr

Dienstag, 20.09.2016
8:30 Uhr — 18.30 Uhr

Mittwoch, 21.09.2016
8:30 Uhr = 16:30 Uhr

Mittwoch, 21.09.2016
16:30 Uhr — 18:00 Uhr

Donnerstag, 22.09.2016
8:30 Uhr = 12:30 Uhr

Donnerstag, 22.09.2016
13:30 Uhr — 18:30 Uhr

Freitag, 23.09.2016
8:30 Uhr = 12:30 Uhr

Freitag, 23.09.2016
13:30 Uhr — 18:30 Uhr

Samstag, 24.09.2016
08:30 Uhr = 17:00 Uhr

Prasenzphase 2: 17.10.-22.10.2016 (Montag - Samstag)

Un.ser Klassiker in
;-Ieldelberg, bereijts jn
er 15, Durchﬂihrung

Wehowsky

Rasch

Rasch

Rasch

Wehowsky

Hellstern

Rihm

Wehowsky

Rihm

Leistungsrecht (Versicherten- und Hinterbliebenenrenten) einschlieBlich
Wartezeiten und sonstige Anspruchsvoraussetzungen

Klausur |

Aufgabenspektrum des Rentenberaters
- Tatigkeitsfeld, Leistungen, Rahmenbedingungen, Berufsausiibung

Leistungsrecht (Versicherten- und Hinterbliebenenrenten) einschlieBlich
Wartezeiten und sonstige Anspruchsvoraussetzungen

Rentenberechnung der gesetzlichen Rentenversicherung und der gesetzlichen
Unfallversicherung (einschlieBlich Auswirkungen des Versorgungsausgleichs

und des Rentensplittings)

Montag, 17.10.2016
8:30 Uhr — 18:00 Uhr

Dienstag, 18.10.2016
08:30 Uhr — 11:30 Uhr

Dienstag, 18.10.2016
12:30 Uhr = 18:30 Uhr

Mittwoch, 19.10.2016
Donnerstag, 20.10.2016

Rihm

Vogts

Wehowsky /
Rihm

jeweils von 8:30 — 18:30 Uhr

Freitag, 21.10.2016
08:30 Uhr —18:30 Uhr
Samstag, 22.10.2016
08:30 Uhr —18:00 Uhr

Walzok



Prasenzphase 3: 14.11.-19.11.2016

Praktische Aufgaben und Beispiele zu Rentenanspriichen sowie
Rentenberechnung

> Klausur Il

Grundziige der gesetzlichen Krankenversicherung der Rentner,
der gesetzlichen Pflegeversicherung der Rentner im Hinblick auf Leistungen
der gesetzlichen Rentenversicherung

Verfahrens- und Prozessrecht
Grundziige der betrieblichen Altersversorgung

Offentlich-rechtlichen Zusatzversorgung, private Alters-
vorsorge und berufstindische Versorgung im Uberblick

(Montag - Samstag)

Frt'ihbucherrabatt

bis 25.07.2014

Montag, 14.11.2016 Wehowsky
08:30 Uhr — 18:00 Uhr

Dienstag, 15.11.2016

08:30 Uhr = 11:30 Uhr

Dienstag, 15.11.2016 Rasch
11:30 Uhr = 19:30 Uhr

Mittwoch, 16.11.2016 RiSG KrauRR
08:30 Uhr — 18:30 Uhr

Donnerstag, 17.11.2016 Hoffmann

08:30 Uhr = 18:30 Uhr

Praktische Beispiele zu Versorgungsausgleich und Rentensplitting

Kollisionen von Sozialleistungen, Auswirkungen anderer Anspriiche
(Ausschluss und Anrechnungsregelungen, Erstattungsanspriiche,

Hinzuverdienstgrenze)

Vorbereitung und Prifung: 09.12.-10.12.2016

Freitag, 18.11.2016

Walzok / Rasch

8:30 Uhr — 18:30 Uhr

Samstag, 19.11.2016 Rihm
08:30 Uhr = 17:00 Uhr

(Freitag - Samstag)

Wiederholung und Bearbeitung praktischer Falle, Prasentationsvorbereitung

: Miindliche Priifung

Freitag, 09.12.2016 Wehowsky

09:00 Uhr = 17:00 Uhr

Samstag, 10.12.2016 Riefler /

08:00 Uhr - ca. 16:00 Uhr Wehowsky /
Neumann

Sachkundelehrgang Rentenberater - Dozentenverzeichnis Format Heidelberg:

Helmut Hellstern,
Renten- und Sozialexperte,
Schwabisch-Hall

Torsten Hoffmann,
Rentenberater,
Beratender Aktuar (DAV/IVS)

Jan Michael KrauR,
Richter am Landes-
sozialgericht, Darmstadt

Thomas Neumann,

Rentenberater

Bundesverband der Rentenberater e.V.,
Mitglied des Vorstandes

Thorsten Rasch,
Renten- und Sozialexperte, Karlsruhe

Christian Riefler,
Richter am Landessozialgericht
Rheinland-Pfalz

Harald Rihm,
Dipl.-Verwaltungswirt (FH),
Renten- und Sozialexperte, Karlsruhe

Markus Vogts,

VOGTS | Rentenberater, Rechtsbeistande fur
Sozial- und Rentenrecht, Karlsruhe, 2008-
2011 Prasident des Bundesverbandes der
Rentenberater e.V.

Roman Walzok,

Dipl.-Verwaltungswirt (FH), Lehrbeauftragter
der Hochschule fur offentliche Verwaltung
und Finanzen Ludwigsburg

Wolfgang Wehowsky,
Dipl.-Verwaltungswirt (FH), Renten-
und Sozialexperte, ehemaliger
Abteilungsdirektor beim groften
Regionaltrager der Deutschen
Rentenversicherung

Unterstiitzt durch das Wirtschaftsministerium Baden-Wiirttemberg aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds

— Lehrgangsteilnehmer/-innen, die in Baden-Wurttemberg wohnen, bzw. beschaftigt sind, unterstutzt das Wirtschafts-
ministerium des Landes Baden-Wirttemberg mit Mitteln aus dem Europaischen Sozialfonds zu den Lehrgangsgebuhren.
Mit diesem Zuschuss werden 30 % der Lehrgangsgebiihren — bei Teilnehmer/-innen, die das 50. Lebensjahr vollendet

haben 50 % der Lehrgangsgebuhren — tibernommen. Sprechen Sie uns bitte an.

o @
+ ESF



Sachkundelehrgang: Format Miinster mit 6 Prasenzphasen

Prasenzphase 1: 27.04.-30.04.2016 (Mittwoch - Samstag)

Grundlagen (SGB | bis SGB Xll), System, Aufbau und Gliederung der Mittwoch, 27.04.2016 Franck
sozialen Sicherung 09:00 Uhr - 18:00 Uhr
Versicherung und Finanzierung in der Sozialversicherung, Donnerstag, 28.04.2016 Franck
speziell in der gesetzlichen Rentenversicherung 09:00 Uhr — 18:00 Uhr
Versicherung und Finanzierung in der Sozialversicherung, Freitag, 29.04.2016 Franck
speziell in der gesetzlichen Rentenversicherung 09:00 Uhr = 13:00 Uhr
Mini- und Midijob Freitag, 29.04.2016 Franck

14.00 Uhr — 18:00 Uhr

Rentenrechtliche Zeiten (BZ, EZ, AZ, Z2) Samstag, 30.04.2016 Merker
09:00 Uhr = 16:00 Uhr

Prasenzphase 2: 01.06.-04.06.2016 (Mittwoch - Samstag)

Rentenrechtliche Zeiten (BZ, EZ, AZ, Z2) Mittwoch, 01.06.2016 Merker
09:00 Uhr —18:00 Uhr

Renten wegen Erwerbsminderung und BU-Renten Donnerstag, 02.06.2016 Merker
09:00 Uhr = 13:00 Uhr

Renten wegen Alters Donnerstag , 02.06.2016 Afhlppe
14:00 Uhr - 18:00 Uhr

Renten wegen Todes Freitag, 03.06.2016 Afhlppe
09:00 Uhr = 16:30 Uhr

Klausurtechnik Freitag, 03.06.2016 Afhippe
16:30 Uhr = 18:00 Uhr

Einkommensanrechnung auf Renten wegen Todes Samstag, 04.06.2016 Afhuppe
09:00 Uhr = 16:00 Uhr

Prasenzphase 3: 29.06.-02.07.2016 (Mittwoch - Samstag)

Vertiefung, weitere Fallbeispiele Mittwoch, 29.06.2016 Merker /
09:00 Uhr — 18:00 Uhr Afhippe
Klausur 1 Donnerstag, 30.07.2016
09:00 Uhr — 12:00 Uhr
Zahlen und Tabellen der GRV; Rentenberechnung GRV Donnerstag, 30.07.2016 Beckwermert

13:20 Uhr = 18:00 Uhr

Rentenberechnung GRV Freitag, 01.07.2016 Beckwermert
09:00 Uhr —18:00 Uhr

Rentenberechnung GRV und GUV Samstag, 02.07.2016 Beckwermert
09:00 Uhr = 16:00 Uhr

Prasenzphase 4: 19.09.-21.09.2016 (Montag - Mittwoch)

Praktische Aufgaben und Beispiele zu Rentenanspriichen sowie Montag, 19.09.2016 Beckwermert
Rentenberechnungen 09:00 Uhr = 13:00 Uhr
Versorgungsausgleich Montag, 19.09.2016 Braun-Holker

14:00 Uhr — 18:00 Uhr

Versorgungsausgleich und Rentensplitting Dienstag, 20.09.2016 Braun-Holker
09:00 Uhr = 18:00 Uhr

Erstattungsanspriiche Mittwoch, 21.09.2016 Braun-Holker
9:00 Uhr — 13:00 Uhr

Erwerbsminderungsrenten und Hinzuverdienst Mittwoch, 21.09.2016 Beckwermert
14:00 Uhr — 18:00 Uhr



Prasenzphase 5: 12.10.-15.10.2016

(Mittwoch - Samstag)

> Klausur 2

Verfahrens- und Prozessrecht
Verfahrens- und Prozessrecht

Betriebliche Altersversorgung

Offentlich-rechtliche Zusatzversorgung, FérderRenten,

berufsstandische Versorgung

Prasenzphase 6: 02.11.-04.11.2016 (Mittwoch - Freitag)

Mittwoch, 12.10.2016
09:00 Uhr —12:00 Uhr

Mittwoch, 12.10.2016

RiSG KrauR

14:00 Uhr — 18:00 Uhr

Donnerstag, 13.10.2016

RiSG KrauB

09:00 Uhr - 18:00 Uhr

Freitag, 14.10.2016

Hoffmann

09:00 Uhr - 18:00 Uhr

Samstag, 15.10.2016

Hoffmann

09:00 Uhr = 16:00 Uhr

Grundziige der GKV und PV der Rentner im Hinblick auf

Leistungen der GRV

Kollision von Sozialleistungen und Auswirkungen anderer Anspriiche:

Altersrenten und Hinzuverdienst

Soziales Reha-, Entschdadigungs- und Schwerbehindertenrecht

Wiederholung und Bearbeitung praktischer Fille,

Prasentationsvorbereitung

Prasenzphase und Priifung: 25.11.-26.11.2016

Mittwoch, 02.11.2016

Beckwermert

09:00 Uhr = 13:00 Uhr

Mittwoch, 02.11.2016

Beckwermert

14:00 Uhr — 18:00 Uhr

Donnerstag, 03.11.2016

Sammer

9:00 Uhr — 18:00 Uhr

Freitag, 04.11.2016

Beckwermert

09:00 Uhr - 18:00 Uhr

(Freitag - Samstag)

Berufsbild und Aufgabenspektrum des Rentenberaters

> Miindliche Priifung

Sachkundelehrgang Rentenberater - Dozentenverzeichnis Format Miinster:

Susanne Afhiippe,
Diplom-Verwaltungswirtin (FH)
Rentenexpertin

Frank Beckwermert,
Diplom-Verwaltungswirt (FH)
Rentenexperte und Experte flir zusatzliche
Altersvorsorge

Wolfgang Braun-Hélker,
Diplom-Verwaltungswirt (FH)
Rentenexperte

Manfred Franck,
Verwaltungsangestellter im gehobenen
Dienst, Beitragsexperte

Samstag, 26.11.2016

Torsten Hoffmann,
Rentenberater,
Beratender Aktuar (DAV/IVS)

Jan Michael KrauR,
Richter am Landes-
sozialgericht, Darmstadt

Jorg Merker,
Diplom-Verwaltungswirt (FH),
Rentenexperte

Thomas Neumann,

Rentenberater

Bundesverband der Rentenberater e.V.,
Mitglied des Vorstandes

Freitag, 25.11.2016 Voss /
09:00 Uhr —18:00 Uhr

Neumann

Riefler / Beckwermert /
Voss / Neumann

Peter Sammer,

Rechtsbeistand als Rentenberater,
Versicherungsberater, Geschaftsfiihrer
Falken Sammer Deppner GmbH & Co.KG.

Anke Voss,

Rentenberaterin,

Bundesverband der Rentenberater e.V.,
Stellvertretende Prasidentin



Bitte verwenden Sie flir jeden Teilnehmer eine separate Anmeldung. Vorlage einfach kopieren.

ASB Bildungsgruppe Heidelberg e.V. - Postfach 10 11 08 - 69001 Heidelberg

Rentenberater
Sachkundelehrgang

gemal § 4 Rechtsdienstleistungsverordnung

o,

o

R s,

S
A
Regelmdpfige unabhdngige
Uberpriifungen bestdtigen:
alle unsere Produkte erfiillen
héchste Qualitdts-
anforderungen.

AS B

Bildungsgruppe Heidelberg e.V.

Personliche Beratung

Bert Passek

Telefon: 06221 988-690
E-Mail: passek@asb-hd.de

Kenn-Nr.: WEB

Anmeldung

Fax: 06221 988-672
E-Mail: info@asb-hd.de
Internet: www.asb-hd.de

Zwei innovative Lehrgangsformate

m Heidelberg ,Sprinterformat”

in Heidelberg

B Munster

Zwei innovative
Lehrgangsformate

ANMELDUNG

~Rentenberater Sachkundelehrgang” (C 659)
0 19.09.2016 — 10.12.2016, Heidelberg ,Sprinterformat”
Lehrgangsgebihren bei Anmeldung bis zum 25.07.2016: ASB-Mitglieder € 6.900,—

(Nicht-Mitglieder € 7.150,-) danach € 7.650,- (Nicht-Mitglieder € 7.900,-)

»Rentenberater Sachkundelehrgang”
0 27.04.2016 - 26.11.2016, Munster
Lehrgangsgebthren: € 4.900,—

(C772)

Priifungsgebiihr fiir beide Lehrgange jeweils zzgl. € 400,-.

Datum/Unterschrift: __ _ __ ____ _ __ _ _ __ _ _ _ _ o ___________
Mit der Anmeldung werden die Allgemeinen Geschdftsbedingungen der ASB Bildungsgruppe Heidelberg e.V. anerkannt.

Start: 19. September 2016

Start: 27. April 2016 in Minster

B Ratenzahlung moglich

intensiv,
konzentriert,
innovativ

FAX 06221 988 - 672

ASB Bildungsgruppe Heidelberg e.V.
Postfach 10 11 08, 69001 Heidelberg
Internet www.asb-hd.de

Veranstaltungsort/Hotels

Die Veranstaltungen in Heidelberg finden im
Seminarzentrum der ASB Bildungsgruppe Heidel-
berg e.V. in der Gaisbergstrale 11-13 statt, in
Miinster im Bildungszentrum der Handwerks-
kammer, EchelmeyerstraBe 1-2, 48163 Minster.
Eine Auswahl von Hotels in unmittelbarer Nahe
finden Sie auf unserer Homepage www.asb-hd.de
unter der Rubrik Service und Hotels. Veranstal-
tungen auBerhalb von Heidelberg finden in
Tagungshotels statt, welche wir in Klammern
nach dem Veranstaltungsort benennen. Die
Hotels halten i.d.R. ein ausreichendes Zimmer-
kontigent fiir unsere Teilnehmer vor. Bitte fragen
Sie bei lhrer Zimmerbuchung danach.

Weiterbildungspunkte der Deutschen

Versicherungswirtschaft
Akkreditierungsnummer: 'f_\ @
GB-BDL-20140227-30061 b

Wenn Sie den Nachweis benétigen,

sprechen Sie uns bitte an.
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