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DATAGROUP gehort zu den TOP 100

IT-Dienstleister schafft es in Deutschlands Innovationselite
Ehrung durch TOP 100-Mentor Ranga Yogeshwar

Pliezhausen, 24. Juni 2016. Zum 23. Mal werden die TOP 100 ausgezeichnet, die
innovativsten Unternehmen des deutschen Mittelstands. Die DATAGROUP AG gehort
in diesem Jahr zu dieser Innovationselite. Das Unternehmen aus Pliezhausen nahm
zuvor an einem anspruchsvollen, wissenschaftlichen Auswahlprozess teil.
Untersucht wurden das Innovationsmanagement und der Innovationserfolg. Der
Mentor des Innovationswettbewerbs, Ranga Yogeshwar, ehrt den Top-Innovator im
Rahmen des Deutschen Mittelstands-Summits am 24. Juni in Essen.

Die mit dem TOP 100-Siegel ausgezeichnete DATAGROUP AG gehdrt zu den fuhrenden
IT-Dienstleistern Deutschlands. Das Unternehmen mit Hauptsitz in Pliezhausen bei
Stuttgart konzipiert, implementiert und betreibt mit tiber 1.400 Mitarbeitern an 16 Standorten
Business-Applikationen und IT-Infrastrukturen. Der IT-Dienstleister wachst rasant: In den
nachsten Jahren sollen der Umsatz und die Zahl der Beschaftigten noch einmal deutlich
steigen. Das enorme Wachstum von DATAGROUP Uberzeugte auch bei TOP 100. Seit
2012 hat das Unternehmen seinen Borsenwert nahezu verdreifacht.

Im Mittelpunkt der Neuerungen steht ein modulares Komplettangebot aus 12 verschiedenen
IT-Servicefamilien, die alle Bereiche einer Firmen-IT abdecken. ,Ein wichtiger
Wachstumsfaktor ist fiir uns die Standardisierung der Prozesse, die ISO-zertifiziert sind und
die wir regelmalig rezertifizieren lassen. Es ist ein grofl3er Wettbewerbsvorteil, dass wir mit
unseren Kunden auf Augenhdhe agieren und ihnen alle IT-Services aus einer Hand
anbieten konnen®, erlautert Vorstand Dirk Peters.

Gemeinsam mit einem Zukunftsmanager hat das Top-Management die Strategie
,DATAGROUP 2020 entwickelt. Hierbei konzentrierte sich das Unternehmen vor allem auf
die Frage, welche Verédnderungen in der Zukunft etwa durch eine gesteigerte Mobilitat zu
erwarten sind. So ist ein Strategieprogramm entstanden, das mit einer Vision, einer Mission
und mit klar definierten Leitsatzen einhergeht.

Uber 4.000 Unternehmen interessierten sich in diesem Jahr fiir eine Teilnahme an TOP
100. 366 von ihnen bewarben sich fur die Qualifikationsrunde. Davon kamen 284 in die
Finalrunde. 238 schafften schlief3lich den Sprung in die TOP 100 (maximal 100 in jeder der
drei Grollenklassen). Bewertet wurden die Unternehmen wieder von Prof. Dr. Nikolaus
Franke und seinem Team vom Lehrstuhl fir Entrepreneurship und Innovation der
Wirtschaftsuniversitat Wien. Sie fragten Uber 100 Parameter in finf Bewertungskategorien
ab: ,Innovationsforderndes Top-Management®, ,Innovationsklima®, ,Innovative Prozesse
und Organisation®, ,Innovationsmarketing/Aufenorientierung” und ,Innovationserfolg®.
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Die TOP 100 zahlen in ihren Branchen zu den Schrittmachern. Das belegen die Zahlen der
Auswertung: Unter den Unternehmen sind 97 nationale Marktfihrer und 32 Weltmarktfuhrer.
Im Durchschnitt erzielten sie zuletzt 40 Prozent ihres Umsatzes mit Marktneuheiten und
Produktverbesserungen, die sie vor der Konkurrenz auf den Markt brachten. Ilhr
Umsatzwachstum lag dabei um 28 Prozentpunkte Uber dem jeweiligen
Branchendurchschnitt. Zusammen meldeten die Mittelstandler in den vergangenen drei
Jahren 2.292 nationale und internationale Patente an. Diese Innovationskraft zahlt sich auch
in Arbeitsplatzen aus: Die TOP 100 planen, in den kommenden drei Jahren rund 9.500 neue
Mitarbeiter einzustellen.

Der Mentor von TOP 100, der Wissenschaftsjournalist und TV-Moderator Ranga
Yogeshwar, ist von der Qualitdt der Unternehmen beeindruckt und hofft auf eine
Signalwirkung: ,Die Art und Weise, wie die TOP 100 neue Ideen generieren und aus ihnen
wegweisende Produkte und Dienstleistungen entwickeln, ist im wahrsten Sinne des Wortes
bemerkenswert. Ich freue mich deshalb, dass die Auszeichnung diese Qualitdten sichtbar
macht. Hoffentlich ermuntert ihr Erfolg andere Unternehmen, es ihnen gleichzutun. Denn
diese Innovationskultur wird in Zukunft fir alle Unternehmen immer bedeutender.”

Uber den Wettbewerb TOP 100:

Seit 1993 vergibt compamedia das TOP 100-Siegel fir besondere Innovationskraft und
Uberdurchschnittliche Innovationserfolge an mittelstandische Unternehmen. Die wissenschaftliche
Leitung liegt seit 2002 in den Handen von Prof. Dr. Nikolaus Franke vom Institut fir Entrepreneurship
und Innovation der Wirtschaftsuniversitat Wien. Mentor von TOP 100 ist der Wissenschaftsjournalist
und TV-Moderator Ranga Yogeshwar. Projektpartner sind die Fraunhofer-Gesellschaft zur
Forderung der angewandten Forschung und der BVMW. Als Medienpartner begleitet das manager
magazin den Unternehmensvergleich. Mehr Infos unter www.top100.de.

Uber DATAGROUP:

DATAGROUP ist eines der filhrenden deutschen IT-Service-Unternehmen. Uber 1.400 Mitarbeiter
an 16 Standorten in Deutschland konzipieren, implementieren und betreiben Business Applikationen
und IT-Infrastrukturen im IT-Outsourcing. Mit ihrem Produkt CORBOX ist DATAGROUP ein Full
Service Provider und betreut fur mittelstandische und groRe Unternehmen sowie o6ffentliche
Auftraggeber lber 360.000 IT-Arbeitsplatze weltweit. Kurz gesagt: We manage IT. Das
Unternehmen wéachst organisch und durch Zuk&aufe. Die Akquisitionsstrategie zeichnet sich vor
allem durch eine optimale Eingliederung der neuen Unternehmen aus. Durch ihre ,buy and turn
around®- bzw. ,buy and build“ - Strategie nimmt DATAGROUP aktiv am Konsolidierungsprozess des
IT-Service-Marktes teil.

Ansprechpartner fur weitere Informationen:
DATAGROUP Hamburg GmbH

Katrin Patzold

Peutestral3e 53

20539 Hamburg

Fon: +49-40-85404-311

Mail: katrin.paetzold@datagroup.de
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