22. Dezember 2009

IKOM - Das Karriereforum an der Technischen Universitat Miinchen

IKOM-Index fiir Akademiker & Absolventen - Talfahrt
vorerst gestoppt

In den Monaten Oktober und November konnte die Talfahrt der offenen
Stellen fiir Akademiker & Absolventen gemessen am IKOM-Index ge-
stoppt werden. So notiert aktuell der IKOM-Index fiir Akademiker & Ab-
solventen bei 143 Punkten (Vormonat: 144).

Nachdem im Zuge der Wirtschaftskrise zwischen Juli 2008 und September
2009 Indexverluste von 16% bei Akademikern und 23% bei MINT-
Akademikern (MINI) aufgelaufen waren, sind die Monate Oktober und Novem-
ber von einer ersten Beruhigung gekennzeichnet. ,,Wir bekréftigen weiterhin
unsere Prognose von Anfang Oktober und sehen deutliche Anzeichen, dass
sich die Nachfrage nach Akademikern gleichbleibend bis leicht positiv entwi-
ckeln wird“, so Philip M. Jacobs von IKOM Market Research. Im Vergleich zur
Krise von 2002 bis 2003 bewegt sich die Nachfrage nach Akademikern, insbe-
sondere bei MINT-Fachern, auf hohem Niveau.

Aktuell notiert der IKOM-Index MINI bei 155 Punkten (Vormonat: 156). Dabei
steht MINI fur die Facher Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und
Ingenieurswissenschaften (mit E-Technik und Bauingenieuren). Der IKOM-
Index MINI+W, welcher Uber MINI hinaus die Wirtschaftswissenschaften be-
ricksichtigt, kommt auf einen Indexstand von 147 Punkten.

Die Wirtschafts-, Natur- und Ingenieurswissenschaften sind durch eine unver-
anderte Nachfrage gekennzeichnet. So belauft sich der IKOM-Index BWL &
VWL auf 110 (110), der IKOM-Index Naturwissenschaften auf 137 (137) und
IKOM-Index Ingenieure auf 158 (159) Indexpunkte. Deutliche EinbuBen missen
die Rechtswissenschaften mit einem Verlust von 220 auf 203 Punkte zwischen
Oktober und November hinnehmen. Die Nachfrage nach Informatikern kann
hingegen von 169 Punkten auf 172 Punkte zulegen. Besonders positiv entwi-
ckeln sich die sozialen akademischen Berufe. Demnach stieg der IKOM-Index
Soziales seit Januar 2008 von 92 Punkten auf 200 Punkte (Vormonat: 196).

Zahlen zum IKOM Stellenindex

Mehr Informationen zur Entwicklung der IKOM-Indizes sowie eine detailliertere
Aufschlisselung der Studiengdnge entnehmen Sie der aktuellen Ausgabe
IKOM-Stellenindizes fur Akademiker & Absolventen Dezember 2009. Der Be-
richt liegt auf www.ikom.tum.de/press zum Download bereit.
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Die IKOM ermittelt monatlich ihren IKOM-Stellenindex fir Absolventen & Aka-
demiker und dessen Subindizes sowie den IKOM-TUM-Jobbérse Index auf der
Grundlage der Datenbank der TUM-Jobbdérse mit Uber 6.600 Eintrdgen und
den Konsensus-Indikationen von Uber 40 Arbeitsmarktindikatoren in Deutsch-
land.

Uber IKOM Market Research - Unser Ziel: Mehr Transparenz des akade-
mischen Arbeitsmarktes erreichen!

Seit Oktober 2008 gibt die IKOM nunmehr ihre Einschatzung sowie eine Stel-
lenindikation zum Markt flr Berufseinsteiger heraus. Die IKOM mochte den
Studenten in der Einschétzung der fir sie relevanten gegenwértigen Arbeits-
marktsituation mit Rat und Tat zur Seite stehen. Dabei richtet sich die IKOM an
Studenten und Offentlichkeit deutschlandweit.

Uber die IKOM - Wir kniipfen Kontakte. Personlich.

Die IKOM organisiert jéhrlich drei Karriereforen (IKOM Bau, IKOM Life Science
und die IKOM in Garching), an denen insgesamt lber 260 Unternehmen teil-
nehmen. Darlber hinaus bietet die IKOM fir Studenten eine Vielzahl von
Worshops, Vortragen und Exkursionen an. Seit 2009 ergéanzt der Jobathlon das
Angebot, eine Veranstaltung bei der die Studenten sechs von Minchens be-
liebtesten Arbeitgebern personlich kennenlernen. Mit IKOM Market Research
analysiert die IKOM zudem den Arbeitsmarkt fir Studenten und Absolventen
der MINT-Fé&cher. Damit ist die IKOM in Minchen ein bedeutender Partner fir
den Berufseinstieg junger Akademiker.

Das Team der IKOM besteht ausschlieBlich aus Studenten der TU Minchen,
die sich in ehrenamtlicher Arbeit engagieren

Weitere Informationen unter: www.ikom.tum.de
Andreas Hauptmann
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