PRESSEMITTEILUNG

Zukunftstag

Fur die Logistikerinnen der Zukunft:
Girls‘Day und Boys‘Day bei GLS

o Ausbildungs- und Berufsorientierung mit rund 30 Teilnehmerinnen
e GLS gibt Einblicke in die Welt der Paketlogistik

Neuenstein, 27. April 2018. Zum wiederholten Male bot der Paketdienstleister GLS
interessierten Madchen und Jungen die Chance, verschiedene Berufsbilder der
Logistik an den eigenen Standorten kennenzulernen.

Am 26. April lud GLS Germany zum Girls‘Day und Boys’Day an die Standorte Neuenstein
und Eschborn. Ziel der jahrlichen Aktion ist es, Schilerinnen und Schiler ab der 5. Klasse
fur Aufgabenbereiche in der Paketlogistik zu begeistern. Fir GLS geht es bei der
Veranstaltung auch darum, Madchen das Berufsfeld Logistik und IT als interessante
Zukunftsperspektive zu prasentieren.

Professionelle Einfihrung in die Paketlogistik

Fur die Madchen standen in diesem Jahr die Themen IT und Datenschutz im Mittelpunkt.
Hierflr zeigten GLS-Mitarbeiter an einer nachgestellten Paketzustellung, wie Handscanner,
Sendungsverfolgung und unterschiedlichste IT-Prozesse den modernen Paketversand
ermaoglichen. Zeitgleich veranstaltete GLS in Neuenstein zum zweiten Mal auch einen
Boys’Day. Die Jungen gewannen einen Einblick in die eher frauentypischen Berufe.

Zum Abschluss informierte GLS Uber die vielfaltigen Praktika, Ausbildungs- und
Studiengange des Unternehmens: Fachinformatiker/in Systemintegration, Kaufleute fur
Bluromanagement, KEP-Kaufleute, Kaufleute fir Spedition und Logistikdienstleistungen,
Duales BWL-Studium mit Schwerpunkt Logistikmanagement oder Wirtschaftsinformatik
sowie ein Duales Softwaretechnologie-Studium.

,Die Logistik wird von vielen noch immer als Mannerdomane wahrgenommen®, sagt Anne
Putz, Head of Communication & Marketing der GLS. ,Mit unseren Informations- und
Ausbildungsangeboten beim Girls’Day mdchten wir zeigen, dass die Branche auch fur
Frauen spannende Aufgaben bereithalt. Und wer weil3, vielleicht wird spater mehr draus —
eine Karriere bei GLS zum Beispiel!



CHAGLS

Girls’Day

Am Girls'Day kénnen Schilerinnen Einblick in Berufsfelder erhalten, die Madchen im Prozess der
Berufsorientierung nur selten in Betracht ziehen. In erster Linie bieten technische Unternehmen und
Abteilungen sowie Hochschulen, Forschungszentren und ahnliche Einrichtungen am Girls'Day
Veranstaltungen fir Madchen an und tragen diese im Vorfeld in das Girls'Day-Radar ein. Anhand
von praktischen Beispielen erleben die Teilnehmerinnen in Laboren, Biiros und Werkstéatten, wie
interessant und spannend diese Arbeit sein kann.

Weitere Informationen unter girls-day.de

GLS Germany und die GLS Gruppe

Die GLS Germany ist eine Tochtergesellschaft der GLS, General Logistics Systems B.V. (Hauptsitz
Amsterdam). GLS realisiert zuverlassige, hochwertige Paketdienstleistungen fiir tiber 270.000
Kunden und bietet zusétzlich Express- und Logistikleistungen. ,Qualitatsfiihrer in der europaischen
Paketlogistik® ist der Leitsatz der GLS. Dabei legt GLS Wert auf nachhaltiges Handeln. Mit eigenen
Gesellschaften und Partnern deckt die Gruppe 41 européische und sieben US-Staaten ab und ist
tiber vertraglich gesicherte Allianzen mit der ganzen Welt verbunden. Uber 70 zentrale und
regionale Umschlagplatze und mehr als 1.000 Depots stehen GLS zur Verfugung. Mit ihrem
stral3enbasierten Netz ist GLS einer der fihrenden Paketdienstleister in Europa. Rund 17.000
Mitarbeiter und ca. 26.000 Fahrzeuge sind taglich fir GLS im Einsatz. Im Geschéaftsjahr 2016/17
transportierte GLS 508 Millionen Pakete und erzielte einen Umsatz von 2,5 Milliarden Euro.

Weitere Informationen unter gls-group.eu
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