
Kompetenz & Erfahrung

Internationaler Marktführer im modernen Interim Management mit 19 Büros in 
Europa, Asien, Amerika und Australien. Problemlöser für Herausforderungen nationaler und 
internationaler Klienten, wie z. B.:

Turnaround Management | Effizienzsteigerungsprojekte | Internationalisierung |Business Development 
Innovationsmanagement | Digitale Transformation | M&A Lösungen | Projekt-/Programm-Management 
Unternehmensnachfolge | Vakanzüberbrückung | Feststellen Executive Level | Top-/Bottom Line-Verbesserung 
Cost Control | Erhöhung der Wettbewerbsfähigkeit | Restrukturierung 

Mehr als 500 namhafte deutsche Mittelständler und 18 von 50 MDAX-Unternehmen 
sind EIM Klienten (Stand Januar 2019).

Vorteile für Ihr Unternehmen

Qualifizierte Kandidatenvorschläge für alle Interim Manager-Anfragen 
erfolgen innerhalb von 1-4 Tagen. Erfolgreiche Besetzung von über 80 % aller Anfragen für 
Feststellenpositionen aus der eigenen qualifizierten Managerdatenbank innerhalb von 4 Wochen.

Erfolgreiche Feststellenbesetzung nach vorgeschaltetem Interim Einsatz. Über 25 % unserer Klienten 
entscheiden sich für diese EIM Lösung „Contingency“.

Unsere Stärken

Der klar strukturierte Prozessablauf konzentriert sich ausschließlich auf das Erreichen Ihrer Ziele  – 
Der Erfolg basiert auf unserer einzigartigen, bewährten Projektmanagement-Methode: aus der 
dreigliedrigen Zusammenarbeit zwischen Klient, dem Interim Manager und einem erfahrenen EIM Partner – 
Maßgeschneiderte Lösungen sorgen für eine Abbruchquote < 1%.

One Firm-Konzept

Weltweit gleiche Standards bei der Anfrage und Angebotsbearbeitung.

Keine Profitcenterstrukturen – Der Klient erhält den am besten geeigneten Partner für seine Herausforderung.

ERFAHRUNG

Mehr als 10.000 erfolgreiche Projekte realisiert. Methodenwissen und Erfahrungskompetenz der EIM Partner in 
nahezu allen Industrie- und Beratungssegmenten. Mehr als 400 Jahre Management-Erfahrung der EIM Partner.

Erfolge

Über 98 % aller EIM Mandate erreichen gesetzte Ziele: 
in time - in quality - in budget.

Über 40% aller Mandate werden durch zusätzliche Aufgaben verlängert.
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„Inventor“ des 
Interim Managements mit 
über 30 Jahren Erfahrung

Über 98 % aller 
EIM Mandate erfüllen oder übererfüllen 

die Klientenerwartungen
in time, in quality, in budget

36 % aller 
EIM Einsätze sind 

grenzüberschreitend

Verlängerung von 42 % 
aller Mandate mit 

zusätzlichen Aufgaben



Unterstützung durch EIM Beiräte

EIM Team Deutschland

Prof. Dr. Heinrich von Pierer

Dr. Wilhelm Bahner
w.bahner@eim.com

Mobil: +49 (1522)9544632

Dr. Klaus Eierhoff

Wolfgang Doerfler
w.doerfler@eim.com

Mobil: +49 (173)6456379

Hartmut Sannecke
h.sannecke@eim.com 

Mobil +49 (172)9267315

Dr. Thomas Schneider
t.schneider@eim.com 

Mobil +49 (151)22320123

Prof. Dr. Bernd Gottschalk

Peter Fuchs
p.fuchs@eim.com

Mobil: +49 (171)3026644

Prof. Dr. Utz Claassen

Marcus Gerbershagen
m.gerbershagen@eim.com
Mobil: +49 (160)94766543

Dr. Otto Wiesheu

Dr. Stephan Offermanns
s.offermanns@eim.com

Mobil: +49 (172)1880098

EIM delivers business breakthrough differently

We provide senior Interim Executives from our nurtured knowledge Community. 
We partner actively with our Clients and Executives throughout the assignment 

to unlock performance potential. We give our best when Clients neEd rapid 
solutions, transformation or out-performing results anywhere in the world. 

AMSTERDAM · BARCELONA · BEIJING · BRUSSELS · HONG KONG · ISTANBUL · LONDON  
LOS ANGELES · MADRID · MELBOURNE · MILAN · MUMBAI · MUNICH · NEW YORK · PARIS 

SAO PAULO · SHANGHAI · STOCKHOLM · SYDNEY · ZUG

EIM Executive Interim Management GmbH - Aidenbachstraße 52 - D-81379 München
www.eim-interimmanagement.de - Telefon: +49 (89) 545 826-0 - Email: info.de@eim.com 
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