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IT-HAUS GmbH zahlt zu Deutschlands besten Ausbildern 2020

Die Betreuung der Auszubildenden, Lernen im Betrieb, Erfolgschancen, Digitalisierung und
Innovation sowie das Ausbildungsmarketing lagen im Fokus der Bewertung.

Fohren, 19.10.2020 — Das Wirtschaftsmagazin CAPITAL hat zusammen mit der Talentplattform
Ausbildung.de und den Personalmarketing-Experten von TERRITORY EMBRACE die besten
Ausbildungsstatten in Deutschland ermittelt.

Dazu musste IT-HAUS einen Fragenkatalog mit mehr als 90 Fragen rund um das Thema Ausbildung
und deren Betreuung beantworten. Teilnehmen konnten Unternehmen, die mindestens finf
Auszubildende oder drei duale Studenten beschaftigen. Rund 660 Unternehmen nahmen an der
Ausbilderstudie teil.

Insgesamt wurden flinf Kriterien mit folgenden Fragestellungen genauer beurteilt:

Betreuung: Werden die Ausbilder vom Betrieb unterstiitzt? Ist eine Betreuung der Ausbilder durch
genigend qualifiziertes Personal gewahrleistet? Erhalten Auszubildende ein regelmaliges Feedback?

Lernen im Betrieb: Kbnnen verschiedene Lernmethoden genutzt werden? Dienen die Tatigkeiten im
Betrieb dem Lernerfolg und reprasentieren den gewahlten Beruf? Gibt es Unterstiitzungsangebote?

Erfolgschancen: Gibt es Méglichkeiten der Ubernahme oder auch Weiterbildungsméglichkeiten nach
Beendigung der Ausbildung? Gibt es ein angemessenes Ausbildungs- und Einstiegsgehalt?

Digitalisierung: Werden Medien- und Digitalisierungsthemen vermittelt, digitale Lehrmethoden
genutzt und neue Technologien und moderne Arbeitsmethoden verwendet?

Ausbildungsmarketing: Gibt es eine Strategie und ein ausgewiesenes Budget fiir das
Ausbildungsmarketing? Bestehen Onboarding-MaRnahmen bereits vor Beginn der Ausbildung? Und
werden Benefits angeboten?

In den Bereichen Betreuung, Erfolgschancen und Digitalisierung und Innovation erhielt IT-HAUS die
volle Punktzahl. Das Gesamtergebnis kann sich sehen lassen: In der Kategorie Ausbildung gehort das
Unternehmen mit 4 von 5 moglichen Sternen zu den ausgezeichneten Ausbildungsbetrieben und
verfehlte die vollen fiinf Sterne nur um einen Bewertungspunkt.

Die IT-HAUS GmbH beschaftigt derzeit insgesamt 36 Auszubildende in verschiedenen
kaufmannischen und technischen Bereichen. Auch im nachsten Jahr sucht das Fohrener Systemhaus
wieder Auszubildende in folgenden Berufen: Fachinformatiker Anwendungsentwicklung (m/w/d),
Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d), Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d), IT-
Systemelektroniker (m/w/d), Kaufmann/frau fiir GroB- und AuRenhandelsmanagement (m/w/d),
Kaufmann/frau fiir IT-System-Management (m/w/d).
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Wir weisen darauf hin, dass Sie die Hinweise der IT-HAUS GmbH zur Datenverarbeitung auf unserer Webseite www.it-haus.com unter der Rubrik ,Datenschutz” finden.

Wir verarbeiten lhre Daten insbesondere zur Erfiillung eines Vertrags oder zur Durchfiihrung vorvertraglicher MaBnahmen.
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Weitere Information und Bewerbungsmoglichkeiten gibt es auf dem IT-HAUS Azubi-Portal unter
https://www.it-haus.com/azubi-connect/
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MANAGEMENT SUMMARY

Die IT-HAUS GmbH ist eines der TOP 25 IT-Systemhduser in Deutschland. Kunden aus dem B2B-
Geschaftsumfeld partizipieren von umfangreichen Full-Service-Konzepten und -Losungen, um die IT
sowie deren anhangende Prozesse — im Hinblick auf die unternehmensweite Wachstumsstrategie —
zukunftsfahig auszurichten. Diese reichen von Managed Print Konzepten Uber Cloud-L6sungen bis hin
zu Digital Signage Anwendungen am Point-of-Sale. Dabei stellen proaktive technische Services eine
essenzielle Ausrichtung im Hinblick auf Industrie 4.0 und die digitale Transformation dar. Durch ein
flichendeckend globales Netzwerk ermoglicht IT-HAUS seinen Kunden die Integration weltweiter
Beschaffungsstrategien und Kostenvorteile durch optimierte Prozesse.

Auch in 2020 wurde die IT-HAUS GmbH zu einem der Besten Systemhausern gekiirt und 2019 als
Top-Managed-Service-Provider ausgezeichnet.
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