
 
 
 

 
 
 
 
 

PRESSEINFORMATION 
 
LeySelect Jobcoaching Netzwerk:  
Kompetent, nachhaltig, passgenau 
 

• Kooperationspartnernetzwerk  
• Renommierte Beratungsunternehmen 
• Experten-Knowhow für individuelle und nachhaltiges Coaching  

 

1. Juli 2021 - Die Anforderungen an Fach- und Führungskräfte verändern sich gerade 
tiefgreifend: Distance Leadership erfordert neue Kompetenzen für die 
Mitarbeiterführung, die Digitalisierung verändert Geschäftsprozesse und rechtliche 
Rahmenbedingungen bei unternehmerischen Entscheidungen.  

Doch wer einen guten Coach sucht, muss meist erst einen unübersichtlichen 
Coachingmarkt durchforsten. „Der Auswahlprozess ist mühsam und zeitintensiv“, weiß 
Markus Ley, Gründer und Geschäftsführer von LeySelect, „deshalb haben wir uns 
entschieden, unseren Kunden und Kandidaten in wichtigen und relevanten Bereichen 
durch unser Jobcoaching Netzwerk große Fachkompetenz zur Seite zu stellen.“  

LeySelect ist es gelungen, in sehr kurzer Zeit ein hochqualifiziertes Netz aus 
renommierten Beratungsunternehmen zu etablieren. „Unser Ziel ist es, eine 
zielgerichtete und individuelle Dienstleistung anzubieten, die nachhaltig ist.“ Zum 
LeySelect Jobcoaching Netzwerk gehören:  
 

Corporate Momentum für Digitalcoaching 
Das Unternehmen von Dr. Thomas Endres ist ein strategischer Partner für alle 
Themen der Digitalisierung im Unternehmen, sowohl bei fachlichen Entscheidungen 
als auch bei der eigenen Positionierung im Management sowie bei Führungsfragen.  
 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
Kanzlei C.M. Möller für Legal & Compliance  
Unternehmerische Entscheidungen sind mit zivil- aber auch strafrechtlichen Risiken 
verbunden. Jede Fehlinterpretation von Gesetzesnormen wird grundsätzlich als grob 
fahrlässig bewertet. Die Kanzlei C.M. Möller ist Spezialist für Unternehmensrecht. 
 

DigitalLounge für Finanzen & Rechnungswesen 

DigitalLounge unterstützt die Finanzexperten bei fachlichen und Leadership-Themen 
im Umgang mit aktuellen CFO-Herausforderungen. Denn im Zeitalter der 
Digitalisierung ist es eine wichtige Aufgabe, ein integriertes Steuerungssystem von 
der strategischen Planung und Budgetierung über das Reporting bis hin zur 
vollautomatisierten Digitalisierung der kaufmännischen Prozesse sicherzustellen.  
 

Truchsess & Brandl für die Entwicklung von Fach- und Führungskräften 

Truchsess & Brandl bietet Trainings und Business Coachings mit dem Ziel an, Fach- 
und Führungskräfte für den nächsten beruflichen Schritt zu qualifizieren und auf die 
Anforderungen einer neuen Position vorzubereiten.  
 

Arrowtech Ventures für Mergers & Acquisitions Advisory und China Business 
Management 
Arrowtech Ventures unterstützt durch Coaching und Workshop in allen Aspekten und 
Fragen rund um den Kauf und Verkauf von kleinen und mittelständischen 
Unternehmen.  

 



 
 
 

 
 
 
 
 
Über LeySelect 
LeySelect ist ein inhabergeführtes Unternehmen spezialisiert auf 
Unternehmensnachfolgen sowie die Rekrutierung von Experten im Executive Search, 
Professional Search, Freelancing und Job Coaching. 
Das Unternehmen basiert auf der Expertise und Erfahrung von Firmengründer  
Markus Ley, der mehr als 20 Jahre in verschiedenen Managementpositionen in den 
Top 5-Unternehmen mit Schwerpunkt Professional Services und spezialisierte 
Personaldienstleistung tätig war.   
 
Kontakt 

LeySelect GmbH 
Römerstraße 20 
67166 Otterstadt  
www.leyselect.com 

 
Markus Ley 
Geschäftsführender Gesellschafter 
0 62 32/6 84 74-47 
MarkusLey@leyselect.com 


