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Neuer Look, neuer Style: Coaching &

Spa auf neuer Website inszeniert
Erganztes Coaching-Portfolio 2012

Stuttgart, 14.10.2011., Neve Website — ergdinztes Portfolio”, so das
Motto fiir den Herbst und die Jahresplanung 2012. Gerade rechizeitig
2ur kithleren Jahreszeit kommt also das neu kreierte Angebot Coaching O
& Spa (in Kooperation mt dem Parkhotel Pforzheim) auf den Markt.
el ist es, das Angenehme mit dem Nitzlichen zu verbinden und in
einem stilvollen Wohlfiihl-Ambiente fir neve sowie positive Impulse
zu sorgen”, so Karin Meyer (Inhaberin von K|M Kommunikation,
Management & Training). Gerade in unserer immer schneller und
flexibler werdenden Welt sind Balance, gezielte Auszeiten und
Optimierungen immer entscheidender fiir den langfristigen Erfolg —
und dass der allgemeine Coaching-Bedarf zunimmt ist inzwischen ein K|M Kommunikation, Management
offenes und auch in den Medien immer wieder priisentes Geheimnis. &Training- Karin Meyer inh.

for performance *

Ausgezeichnet mit dem Professorinnen-Preis, 2002
In Szene gesetzt wird der weitere Portfolio-Baustein auf der im Zertizerte Trainerin (dvct e/f)
Sommer fertig gestellten neven Website. Ubersichtlich, modem und
mit direkter Kontaktoption: So stellt sich das Leistungsspekirum

professionell im Web dar. ,Wer seine Kunden auch zu Themen des

Bausteine fiir den Unternehmenserfolg:
Leistungsspektrum im Oberblick

Prozessmanagements sowie der Kommunikation berdit und trainiert, *  Gezielte und erfolgreiche

sollte selbst mit gutem Beispiel vorangehen”, so Karin Meyer zu Kommunikation (intern/extern)
den Beweggriinden des Re-Launches. Fiir 2012 sind bereits weitere E'h‘:]z:;:(’m:;zzll:inf Six Sigma
Projekte und Kooperationen absehbar — mit an Bord beispielsweise e (Team:)Coaching, Workshops &
Kooperationsleistungen wie das Leadership-Training mit Pferden Konflktldsung

(equicom®) und das Teom- und Leadership-Training unter Segeln * Poenzial- und Kompetenzanalysen

(roth coaching & sailing). Denn erlebbares und interaktives Training
hinterlisst neben dem SpaBfaktor deutlich mehr Spuren und zeigt
belegbar eine nachhaltigere Wirkung. _AKMganmerss

KM Kommunikation, Management & Training — fr alle, die auf @

MEHR Leistung, nachhaltige Effizienzsteigerungen und ausgezeichnete
Kompetenzen setzen.

Das aktuelle Leistungsportfolio finden Sie unter
www.km-kommunikation.com
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