SCIENTIFIC CONSULTING PARTNERS

Vom 9.12.2011 bis 24.12.2011 teilnehmen an der SCOPAR-Studie 2012 "Business-Killer

SCOPAR-Studie 2012 "Business-Killer" - jetzt teilne  hmen

Erhoben werden die schlimmsten "Business-Killer", a Iso interne Griinde, durch die das eigene
Business blockiert wird. Dazu z&hlen menschliche, o rganisatorische, technische und systemische
Ursachen (intern und extern).

Die SCOPAR-Studie-2012 erfolgt online: http://www.portuneon.com/goto/RR4VGR

Die Auswertung erfolg absolut anonym und selbstverstandlich erhalten alle Teilnehmer im Nachgang die
konsolidierten Ergebnisse.

Das Team von SCOPAR bedankt sich fur die Teilnahme und ist gespannt auf die Ergebnisse!

SCOPAR bietet ganzheitliche und wissenschaftlich fundierte Beratung, Coaching, Moderation, Gutachten
sowie Strategie, Konzeption und Umsetzung aus einer Hand an - neutral, pragmatisch und nutzenorientiert.
Das Team von SCOPAR setzt sich zusammen aus erfahrenen Managern, renommierten Wissenschaftlern
und exzellenten Beratern. Die enge Einbindung der Wissenschaft in unsere Projekte fiihrt zu einem Know-
how-Vorsprung von ca. 2 - 3 Jahren, von dem unsere Kunden direkt profitieren.

Beratungsfokus:

- Strategie-/Management-Consulting: Strategie-, Organisationsentwicklung, Turnaround, SCM - Supply Chain
Management, Prozessoptimierung, Marktanalysen, Vertrieb, Marketing, Kundenbefragung, Controlling - BSC
/ KPI, CRM - Customer Relationship Management, CVM - Customer Value Management, Innovations- und
Technologiemanagement...

- IT-Consulting: Strategie, Governance, Business Alignment und Kundenmanagement, Portfolio- und
Servicemanagement, Sourcing, Technologiereviews, IT-Controlling und Leistungsverrechnung, IT-
Optimierung (Infrastruktur, Applikationen und Betrieb), Toolauswahl und -implementierung, Datenqualitét,
SW-Engineering (Strategien, Methoden, Prozesse, Werkzeuge)...

- Human-Resources-Consulting: Personalentwicklung, Steigerung der Leistungsbereitschaft, -fahigkeit und -
maoglichkeit, Fihrungskraftecoaching, Einzel- und Gruppencoaching, Mitarbeiterbefragung,
Leistungsmessung und leistungsorientierte Vergitung, Optimierung aller Personalprozesse, Assessment,
360>Feedback, Employer Branding, Demografischer Wa ndel, Gesundheitsmanagement, H2B-Strategie...
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