MATRIXA42

CeBIT-Premiere: Matrix42 stellt die Verwandlung vom Desktop Management zum

ganzheitlichen Workplace Management vor
Mobile Endgerate zu einem voll funktionsfihigen Arbeitsplatz direkt in der Cloud

Hannover/Neu-Isenburg, 8. Februar 2012 — Auf der diesjéihrigen CeBIT préisentiert Matrix42, fiih-
render Anbieter fiir Workplace Management, erstmals seine Mobile Workplace Management L6-
sung als Software as a Service (SaaS) Angebot. Aufierdem demonstriert das Unternehmen, wie
anwenderfreundliches Workplace Management funktioniert und wie es den IT-Abteilungen dabei
hilft, auch bei zunehmender Geriitevielfalt den Uberblick nicht zu verlieren.

Unter Workplace Management versteht man das nahtlose Zusammenspiel und die zentrale Steue-
rung mobiler, virtueller und physikalischer Gerate. In Zeiten, in denen Anwender mit ihrem bevorzug-
ten Endgerat (BYOD) Uberall und zu jeder Zeit arbeitsfahig sein wollen, steht die IT vor groRen He-
rausforderungen und Investitionen. Es sind neue Wege nétig, um die Anforderungen der Anwender
bei gleichzeitigem Erhalt von Standards, Effizienz und Compliance zu erfiillen.

Mobile Device Workplace Management in der Cloud

Rechtzeitig zur CeBIT bietet Matrix42 seinen Kunden eine webbasierte Mobile Device Management
Losung in Form eines SaaS-Modells an. Anwender kénnen sich auf dem Matrix42 Stand (Halle3, F15)
davon Uberzeugen, wie einfach und schnell ein eigenes Mobilgerat wie Tablet oder Smartphone lber
die neue Matrix42 Mobile Workplace Management Losung zu einem voll funktionsfahigen Arbeits-
platz verwandelt wird.

,Durch das Software as a Service Angebot fiir Mobile Workplace Management vermeiden Kunden
groRe Anfangsinvestitionen und profitieren von der schnellen Bereitstellung einer zentralen Platt-
form, liber die sie sehr einfach alle Endgeradte des Unternehmens steuern kénnen. Durch die opti-
mierte Arbeitsplatzbereitstellung kann die IT den Anwender wie einen Kunden behandeln und bedie-
nen”“, sagt Oliver Bendig, VP Product Management bei Matrix42.

Bring-Your-Own Device Initiativen erméglichen und umsetzen

In einer aktuellen Studie von Accenture gaben ca. 50 Prozent der befragten Arbeitnehmer an, eigene
Rechner, Tablets oder Smartphones fir Aufgaben im Joballtag zu nutzen. Zusatzlich prognostizieren
Experten, dass sich die Zahl von derzeit 48 Mio iPads im kommenden Jahr auf 68 Mio erhéhen und
bis 2015 sogar bei 138 Mio verkauften iPads liegen wird.

Die Zunahme des BYOD Trends in Kombination mit der Zunahme der mobile Geratevielfalt zwingt die
IT, neue Wege in der Arbeitsplatzbereitstellung einschlagen, bei der sowohl die Compliance beriick-
sichtigt wird als auch die Anspriiche der Anwender erfiillt werden. Mit dem Matrix42 Workplace Ma-
nagement und der Kombination von mobilem Gerdate Management, Desktop Virtualisierung und Self-
Service wird der Arbeitsplatz der Zukunft mit Zugriff von jedem Ort, jedem Gerat und zu jedem Zeit-
punkt Realitat. Somit werden BYOD Initiativen ermoglicht und bestens unterstiitzt.

Windows 8 oder andere Migrationen

Wie bereits bei der Einflihrung von Windows 7 wird Matrix42 auf fir die Windows 8 Migration friih-
zeitig, bereits flr die Beta-Version, eine vollstandige Unterstiitzung anbieten. Windows 8 wird bei
vielen Unternehmen deshalb eine wichtige Rolle spielen, weil es das erste Betriebssystem ist, das
sowohl auf mobilen Geraten als auch auf Laptops und PCs laufen wird. Nicht zuletzt deshalb darf
Windows 8 nicht isoliert betrachtet werden, denn diese Migration berihrt auch Fragen des Lizenz-
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rechts, der Assets und Compliance und hat enorme Auswirkungen auf andere Unternehmensberei-
che. Auf der CeBIT zeigt Matrix42, wie das Physical Workplace Management mit Empirum die Win-
dows 8 Migration vollstdandig automatisiert und eine ganzheitliche Losung fir diese Betriebssystem-
version aussehen kann.

Matrix42 stellt aus in Halle 3, Stand F15. Weitere Informationen zu den CeBIT-Aktivitaten unter:
http://www.matrix42.de/cebit
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Matrix42

Matrix42 ist fuhrender Anbieter fir Workplace Management Losungen, die das nahtlose Management von physischen und virtuellen Umgebungen ermaogli-
chen. Workplace Management verbindet Client Lifecycle, Cloud, SaaS, Virtualisierung und Service Management zu einer ganzheitlichen Losung, mit der die
Anwender transparenten Zugang zu ihren Daten und Services haben - unabhangig von Ort, Zeit und Endgerat. Standards und Automation werden bei gleichzei-
tiger Erhohung der Eigenstandigkeit der Anwender forciert. 1992 wurde Matrix42 mit Hauptsitz in Neu-Isenburg bei Frankfurt am Main gegriindet und ist seit
mehr als 15 Jahren im dynamischen IT-Markt aktiv.

Das Unternehmen beschéftigt weltweit mehr als 220 Mitarbeiter und ist in Europa und den USA vertreten. Mit den Matrix42 Workplace Management Losun-
gen werden mehr als 3 Millionen Clients bei Uber 1.500 Kunden weltweit gemanagt. Marktfiihrende Unternehmen wie Infineon, Magna, Lufthansa Systems
und Puma sowie Integratoren wie T-Systems, Raiffeisen IT, msg systems und Bechtle vertrauen auf Matrix42 Losungen. Seit Anfang 2008 ist Matrix42 ein
Unternehmen der Asseco-Gruppe. Mit tber 8.000 Mitarbeitern und einer Marktkapitalisierung von rund 1,2 Mrd. Euro zahlt Asseco zu den groRten europa-
ischen Software-Konzernen. Weitere Informationen unter www.matrix42.de
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