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educcare als neuer Trager in Hennef
Koln/Hennef, den 30. Mai 2012

Herr Blrgermeister Klaus Pipke, Stadt Hennef, und Herr Axel Thelen, Geschéaftsfiihrer educcare, haben
heute die Vertrage unterschrieben. Die Tragerschaft der Kindertageseinrichtung Siegbogen (Eréffnung
1.8.2013) und der neuen Kindertageseinrichtung KaiserstralRe (Eréffnung 1.9.2012) werden von dem seit

10 Jahren etablierten und bundesweiten Trager, educcare gGmbH aus KéIn ibernommen.

,Wir haben uns fir den Anbieter educcare als Trager der Kindertageseinrichtungen Kaiserstrasse und
Siegbogen entschieden, da dieser das Uberzeugendste Konzept vorgelegt hat., erklart Biirgermeister
Klaus Pipke, ,Die Bewerbungsunterlagen von educcare haben uns gezeigt, dass sich der neue Trager
sehr intensiv mit dem raumlichen und sozialen Umfeld auseinandersetzt. Zudem nimmt die frihkindliche
Foérderung einen grofRen Stellenwert ein.*

Das Team der Tagesstatte arbeitet nach dem educcare Bildungskonzept. Es stellt die Individualitat jeden
Kindes in den Mittelpunkt der padagogischen Arbeit. Besondere Schwerpunkte sind unter anderem
Bewegung und Wahrnehmung, Kommunikation und Sprache sowie die Natur und deren Phanomene.

In der bilingualen Tagesstatte wird individuell auf jedes Kind und seine Personlichkeit eingegangen. Es
mundet in einer ganzheitlichen und spielerischen Férderung der Kinder. Sie haben hier den Raum und die
Zeit sich zu entwickeln, Neues kennenzulernen und die MuRe mit anderen Kindern diese Zeit zu genielden.
Das Haus und der Garten bieten in ihrer warmen, lichten und abwechslungsreichen Gestaltung viele
Méglichkeiten, sich auf Entdeckungsreise zu begeben.

Zudem ist educcare auch als Arbeitgeber ausgezeichnet, und zwar im Rahmen der jahrlich erhobenen
Studie ,Great Place to Work® — Deutschlands Beste Arbeitgeber” als einer der 100 Besten Arbeitgeber
Deutschlands 2012 — und als erster Trager von Kindertageseinrichtungen -.

educcare-Erzieher/innen erhalten eine Vielzahl von Unterstitzungen ihres Arbeitgebers: intensive
Begleitung und Fortbildung durch qualifizierte Coaches, die Mdoglichkeit zur Weiterbildung zum
Schwerpunktpadagogen beispielsweise in den Bereichen Sprachférderung bzw. Bewegungspadagogik
sowie Teilnahme an der jahrlich stattfindenden Sommerakademie fiir alle educcare Mitarbeiter mit
Fachvortragen aus der Elementarpadagogik. Auch fir die Qualifizierung von Erganzungskraften zu
Fachkraften werden Angebote geschaffen

educcare freut sich auf Bewerbungen von padagogischen Fach- und Erganzungskraften fir die neuen
Kindertageseinrichtungen Kaiserstrasse und Siegbogen.
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Die educcare gemGmbH mit Hauptsitz in KéIn, ist bundesweit tatiger und anerkannter freier Trdger von
Kindertagesstétten. educcare plant, realisiert und betreibt Kindertagesstétten fiir innovative Stadte sowie
Unternehmen. Bundesweit einheitliche Grundstandards im Bildungskonzept und den
Umsetzungsprozessen erméglichen und sichern die hohe Qualitét der educcare Kindertagesstétten.
Dartiber hinaus berét educcare sowohl andere Tréger als auch engagierte Stadte und Unternehmen im
Bereich der Verbesserung friiher Bildung.

Gegriindet 2002, gibt es derzeit (Stand Mai 2012) zwanzig Einrichtungen mit gut 450 Mitarbeiter/innen und
tiber 1000 Kindern an den Standorten Bergisch Gladbach, Béblingen/Sindelfingen, Darmstadt, Eschborn,

Kassel, Karlsruhe, Kéin, Ludwigshafen, Monheim, Overath und Stuttgart.
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