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Recruiting Tag Zürich 2012: 
Die einzige Ingenieur-Karrieremesse der Schweiz 

Zum siebten Mal findet am 11. September 2012 im Kongresshaus Zürich der renommierte Recruiting 

Tag Zürich statt. Der Recruiting Tag ist die einzige Karrieremesse in der Schweiz, die sich exklusiv an 

Ingenieure bzw. Fach- und Führungskräfte aus dem technischen Bereich richtet. Mitausrichter ist der 

Verband Swiss Engineering STV, mit rund 13‘500 Mitgliedern das grösste berufliche Netzwerk für 

Ingenieure und Architekten in der Schweiz.  

Zürich, 29. August 2012. Kein beliebiger Absolventenkongress, sondern die einzige Karriereplattform speziell 

für Ingenieure in der Schweiz: Bereits zum siebten Mal findet in diesem Jahr der renommierte Recruiting Tag 

Zürich statt. Die eintägige Messe im Kongresshaus wird am 11. September 2012 in Kooperation mit dem 

Schweizer Ingenieurverband Swiss Engineering STV durchgeführt und richtet sich gleichermassen an erfahrene 

technische Fach- und Führungskräfte wie an Berufseinsteiger aus dem Engineering. 

In diesem Jahr werden neben bekannten Schweizer Unternehmen wie ABB, Georg Fischer, Roche und 

swisscom auch wieder verschiedene Arbeitgeber aus Deutschland und Liechtenstein auf der Messe rekrutieren 

– darunter der Motorenbauer Tognum, Deutsche Bahn Mobility Logistics und ThyssenKrupp Presta. Für 

wechselwillige Ingenieure dürfte sich der Besuch in jedem Fall lohnen: Insgesamt haben die ausstellenden 

Unternehmen diesmal mehr als 600 offene Stellen mit im Gepäck. Ein grosser Teil der Vakanzen betrifft direkt 

den technischen Bereich. 

Denn aufgrund des sich verschärfenden Fachkräftemangels besteht bei deutschen wie bei Schweizer 

Unternehmen weiterhin ein hoher Bedarf an Ingenieuren und Absolventen der MINT-Fächer (Mathematik, 

Informatik, Naturwissenschaft, Technik). Der Recruiting Tag Zürich bietet Stellensuchenden und Wechselwilligen 

eine ideale Plattform, um direkt mit Personalverantwortlichen ins Gespräch zu kommen und sich an nur einem 

Tag über konkrete Vakanzen und Karrieremöglichkeiten zu informieren, die gezielt auf ihren fachlichen 

Hintergrund zugeschnitten sind. 

Begleitet wird die Karrieremesse durch ein zielgruppenspezifisches Rahmenprogramm aus Vorträgen und 

Beratungsangeboten. So beantworten erfahrene Personalexperten aus der Wirtschaft den Besuchern Fragen zur 

Karriereplanung und überprüfen mitgebrachte Bewerbungsunterlagen. Auch ein kostenfreies Bewerbungsfoto-

Shooting kann in Anspruch genommen werden. 

Geöffnet ist der Recruiting Tag Zürich von 12 bis 18 Uhr. Der Eintritt und alle Beratungsangebote sind 

kostenfrei. Weitere Informationen zu den Ausstellern und dem Rahmenprogramm erhalten Sie unter: 

www.ingenieurkarriere.de 

 

 

Pressekontakt:Pressekontakt:Pressekontakt:Pressekontakt:    

Sabine Bode 

Leiterin Kommunikation 

Dr. Schmidt & Partner GmbH 

office@drsp-group.com 

Tel: +41 (0)41/348 01 10 


