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Projektmanagement Plus: Das Add-On fiir
lhre Projekte

Projektleitungen bedienen sich in der Regel der
klassischen Werkzeuge, um ein Projekt erfolgreich
durchzufiihren und zu steuern. Dabei wird der Fak-
tor Mensch aber hdufig nicht umfassend genug
beriicksichtigt. Dadurch entstehen Risiken fir
das Projekt, bleiben Mitarbeiter unter Ihren M6g-
lichkeiten und entstehen unnétig soziale Kosten
fir die Organisation.

Projektmanagement kann nur dann erfolgreich sein,
wenn auch die sozialen, menschlichen Komponenten
und Dynamiken im Team, im Projektumfeld und in der
Organisation - als Erganzung zu den technischen und
fachlichen Werkzeugen der Projektleitung - ausrei-
chend bericksichtigt werden.

Der Ansatz Projektmanagement Plus kombiniert die
klassischen Projektleitungswerkzeuge mit den Metho-
den des systemischen Coachings und der Organisa-
tionsberatung. Damit fiihren Sie Ihr Projekt mit erh6h-
ter Sicherheit zum Erfolg, vermeiden typische Fehler-
quellen und tbertragen den Projekterfolg nachhaltig
in Ihr Unternehmen.

» Der Workshop richtet sich an Projektleiter, die
ihren Handlungs- und Reaktionsspielraum erwei-
tern wollen, um so Projekte mit Exzellenz zum
Erfolg zu fuhren.

Die Vorteile des Projektmanagement Plus
© Verbesserte Nutzung der Fahigkeiten der Mitarbeiter
und deren Integration in Projekte

© Reflektion und Verbesserung des Fihrungs- und
Steuerungsverhaltens von Projekten

@ Aktiver Umgang mit Hemmnissen und Konflikten im
Projekt

© Im Fokus stehen die Entwicklung der Mitarbeiter und die
Projektziele

© Reflektion der Motive, Emotionen und Stimmungen der
Projektmitglieder

@ Sichere Fuhrung und klare Entscheidungen bei hoch
komplexen, sehr grofRen oder interkulturellen Projekten

© Forderung der Projekteffektivitdt durch Nutzung der
kommunikativen Potenziale

@ Innere Widerstande von Beteiligten werden als konstruk-
tive Ressource genutzt und unterschiedliche Interessens-
lagen in Projekten und in der Organisation werden als
Ressource gesehen

Inhalte des Praxisworkshops
Im Rahmen des Workshops werden Sie anhand realer
Praxisbeispiele des Projektmanagements Einblick
in die vielfaltigen Mdglichkeiten der systemischen
Organisationstheorie erhalten.

Der Fokus des Workshops liegt auf der Praxis, nicht auf
der Theorie. Die direkte Anwendbarkeit der vermittelten
Fahigkeiten steht im Mittelpunkt des Lern-Designs. Jeder
Teilnehmer hat die Gelegenheit persénliche Fallbei-
spiele einzubringen, um dadurch einen sofortigen Trans-
fergewinn zu erzielen. Die Tools dieses innovativen An-
satzes werden lhnen neue Perspektiven und Analysemdg-
lichkeiten im Umgang mit typischen Sollbruchstellen
und herausfordernden Situationen in Projekten liefern.
Dariiber hinaus werden Sie Techniken erlernen, die so-
wohl lhnen, wie auch den anderen Projektmitgliedern

einen anderen Blick auf die Dynamiken im Projekt
erlauben, um durch diesen Perspektivwechsel neue,
bisher ungenutzte Potentiale zu generieren.

» Nach dem Workshop werden Sie in lhrer Rolle
als Projektleiter uber zusatzliche kommunikati-
ve und rhetorische Interventionsmaoglichkeiten
verfigen und neue Ressourcen im Projektteam
freilegen kénnen.

Systemische Tools im Projektmanagement
Im Rahmen des 2-tdgigen Workshops werden
Ihnen unter anderem die folgenden systemi-
schen Ansdtze und deren Anwendungim Projekt-
management vermittelt:

» Vorteile , Systemischer* Ansatze

Die ganzheitliche Betrachtungsweise eréffnet neue,
effektive Ansdtze im Umgang mit Herausforderun-
gen und Widerstanden im Projekt.

» Perspektivwechsel
Der gezielte Wechsel von Perspektiven erweitert
Ihren Blick fir Dynamiken in der Kommunikation.

» Fragetechniken die wirken

Durch zirkuldre Fragen, l6sungsorientierte Fragen
oder Skalierungsfragen kann die Kommunikation im
Projekt effektiver und zielgenauer gestaltet werden.

» Interventionen im Projekt

Basierend auf den Grundlagen der systemischen Be-
ratung und Organisationstheorie werden Wirkungs-
ideen entwickelt und Tools erprobt.
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Workshopangebot Verbindliche Anmeldung
Dieser Workshop ergdnzt Ihre Projektleitungs- bis zum 01.11.2012
kenntnisse mit den Methoden des syste-

mischen Coachings und der Organisations-

beratung. Lernen Sie, Ihre Projekte noch siche-

rer zum Erfolg zu fihren.

Die Referenten
Jorg Rosenberger

Oort Georg Heeren
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