MOMS hub:raum

PRESSEMITTEILUNG
Job-Netzwerk fiir Miitter Momslink erhalt hub:raum-Foérderung

Die Berliner Griinderinnen von Momslink gewinnen eine Forderung des Deutsche Telekom-Incubators
hub:raum. Momslink bietet ein Online-Netzwerk, das qualifizierte Mitter mit attraktiven Unternehmen
zusammenbringt. Die Plattform befindet sich derzeit in der Beta-Phase.

Berlin, 19.4.2013

Potenziale nutzen und Mutter beim Wiedereinstieg in die Arbeitswelt mit interessanten Unternehmen
vernetzen — das ist der Ansatz des Online-Job-Netzwerks Momslink. Damit hat das Berliner Unternehmen einen
Nerv getroffen und erhélt nun eine Férderung von hub:raum, einem Projekt der Deutschen Telekom zur
Unterstltzung vielversprechender Startups.

Die Griinderinnen von Momslink haben das ungenutzte Potenzial qualifizierter Mitter erkannt und mochten
Unternehmen wie Mitter dabei unterstiitzen, dieses besser zu nutzen. ,Sieben Millionen Mutter schaffen im
deutschsprachigen Raum aus verschiedenen Griinden den Wiedereinstieg in den Beruf nicht”, sagt Esther
Eisenhardt, eine der zwei Griinderinnen von Momslink und selbst Mutter. ,,Gleichzeitig sind bestehende Job-
Portale nur wenig auf die Bediirfnisse von Frauen ausgerichtet, die einen familienfreundlichen Arbeitgeber
suchen”, so die Grinderin.

hub:raum der Deutschen Telekom steuert 5.000 Euro bei

Genau diese Liicke méchte Momslink schlieBen und tiberzeugte damit auch das Team von hub:raum. ,,Wir sind
Uberzeugt, dass Momslink einen echten Mehrwert fiir Mltter und Unternehmen gleichermalen bietet. Zudem
tragt das Projekt zur Losung eines gesellschaftlichen Problems bei: den Schwierigkeiten, denen sich Mitter bei
ihrer Rickkehr ins Berufsleben gegeniibersehen”, so Peter Borchers, Griinder und Leiter von hub:raum.
Deshalb ist Momslink eines von zwei Unternehmen, die im Rahmen des ,,Demo Day“ der Berlin Startup
Academy die hub:raum-Starthilfe in Hohe von 5.000 Euro erhalten haben.

Das Geld solle in die weitere Entwicklung der Plattform flieen, meint Esther Eisenhardt. ,,Wir freuen uns sehr,
mit unserem Projekt so viel Zustimmung zu finden. Umso motivierter sind wir nun auf der Zielgeraden®, freut
sich die Griinderin.

Uber Momslink

Wahrend viele Mitter beim Wiedereinstieg in das Berufsleben mit mangelnden Karrierechancen zu kdmpfen haben, stehen
Unternehmen vielfach vor dem Problem, qualifizierte Arbeitskrafte zu finden. Esther Eisenhardt und Isa Gritering,
Grunderinnen von Momslink und beide selbst Mutter, kennen die Problematik. Mit ihrem Job-Netzwerk Momslink bieten
sie einen Service, der einerseits Mittern Hilfestellung beim Wiedereinstieg in das Berufsleben leistet und andererseits
Unternehmen mit einer interessanten Gruppe von moglichen Mitarbeiterinnen vernetzt. Vollstandig wird das Konzept der
Plattform durch die Moglichkeit des Austauschs aller Beteiligten zum Thema sowie zahlreiche Partner-Angebote, die Mitter
und Unternehmen ihr Potenzial entfalten helfen. Das Netzwerk befindet sich derzeit in der Beta-Phase, Interessierte
kdnnen sich aber bereits vor dem offiziellen Launch im Spatsommer registrieren.

Mehr unter www.momslink.de

Uber hub:raum

hub:raum versteht sich als Schnittstelle zwischen Startups und der Deutschen Telekom und will kreative Griinder mit der
Konzernstarke eines der weltweit gréten integrierten Telekommunikationsunternehmen zusammenbringen. Auf diese
Weise leistet hub:raum auf allen Ebenen Unterstiitzung fir Startups — von der Start-Finanzierung Gber
Mentorenprogramme bis hin zur Nutzung der verschiedenen Telekom-Kanale fiir das eigene Marketing.

Mehr unter www.hubraum.com/de
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